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Repertorio n. 59846 _ ‘Raccolta n. 26340—

Atto di fusione per incorporazione-

| wemene e di “Servizi Italia Medical s.r.1” in “Servizi Ialia S.p.A.”

REPUBBLICA ITALIANA.

L'anno duemiladiciassette. Il giorno di giovedi quattordici del mese di settembre-——--—rc—mxe-

(14 settembre 2017)

-------------------- in Soragna (PR), frazione Castellina, via San Pietro n. 59/B,-—-mmmmm--ee—mev

avanti a me dottor Carlo Maria Canali, Notaio in Parma, inscritto nel ruolo del Distretto Nota-

rile di Parma,

--80N0 presenti i signori:

dott. Angelo Minotta, nato a Formia (LT) il giorno 22 gennaio 1976, domiciliato per la carica

in Soragna (PR), frazione Castellina, via San Pietro n, 59, il quale interviene al presente atto

non in.proprio, ma nella sua qualitd di Amministratore unico in nome e per conto della societd |

- “Servizi Italia Medical societd a responsabilitd limitata” o, in forma abbreviata, “Servizi

Italia Medical s.r.L.”, societd unipersonale (soggetta all'attivitd di direzione e coordinamento

del Socio “Servizi Italia S.p.A.”), con sede legale in Soragna (PR) fraziohe Castellina, via San

Pietro n. 59 B, capitale sociale euro 200.000,00, interamente versato, codice fiscale, partita

i.v.a. e numero di iscrizione al Registro Imprese di Parma: 04946750967 (R.E.A. 265242);—--

| a quanto oltre autorizzato dall'Assemblea straordinaria dei soci in data 11 luglio 2017 di cui al

verbale in pari data ai miei rogiti rep. n. 59386/26146 (registrato a Parma in data 11 luglio

2017 al n. 10532);

dott. Enea Righi, nato a Sala Bolognese (BO) il giorno 19 febbraio 1956, domiciliato per la

carica in Soragna (PR), frazione Castellina, via San Pietro n. 59 B, il quale interviene al pre-

sente atto non in proprio, ma nella sua qualitd di membro del Consiglio di Amministrazione in

nome e per conto della societd




- “Servizi Italia S.p.A.”, con sede legale in Soragna (PR); frazione Castellina, via San Pietro

p. 59 B, capitale sociale euro 31.809.451,00, interamente versato, codice ﬁscal_e'e numero di

iscrizione al Registro Imprese di Parma: 08531760158 (R.E.A. 185104), partita iv.a. n.

02144660343;

a quanto olire autorizzato in virti dei poteri conferitigli con deliberazione del Consiglio di

Amministrazione in data 4 luglio 2017 (di cui al verbale in pari data ai miei rogiti rep. n.

59311/26126, registrato a Parma iri data 11 luglio 2017 al n. 10531);

comparenti, della cui identitd personale jo Notaio sono certo, i quali intendono preﬁrninar—

mente adottare nel corso del presente atto le seguenti definizioni:

(i) “Societd incorporante” o “Servizi Italia™: identifica la societa "SERVIZI ITALIA

S.p.A7;

(ii) “Societa incorporata” o “Servizi Italia Medical”: identifica Ja societa “Servizi Italia

Medical s.1.1.”;--

(iii) “Societd partecipanti alla fusione”: identifica congiuntamente Servizi Italia € Servizi

Italia Medical;

(iv) “Progetto”: identifica il progetto di fusione di Servizi Italia Medical in Servizi Italia;--——

premesso che:

A) le Societa partecipanti alla fusione, come risulta dall’Assemblea dei soci di Servizi Italia

Medical in data 11 luglio 2017 (di cui all’atto ai miei rogiti in pari data, rep. n. 59386/26146, |

sopra citato) e dalla deliberazione del Consiglio di 'Amminisp'azione di Servizi Italia in data 4

luglio 2017 (di cui al verbale in pari data ai miei rogiti rep. n. 59311/26126, sopra citato),

hanno deliberato di fondersi mediante incorporazione di Servizi Italia Medical nella Societi,i

incorporante sulla base del Progetto iscritto al Regiét:ro Imprese di Cremona in data 15 mag-

gio 2014 (con riguardo a Servizi Italia Medical) ¢ al Registro Imprese di Parma in data 15

maggio 2014 (con riguardo alla Societd incorporante), quale consta dal documento che si al-




lega al presente atto con lettera “A™;

B) la deliberazione del Consiglio di- Amministrazione di Servizi Halia e la deliberazione

dell’AsSemblea dei soci di Servizi Italia Medical sono state iscritte entrambe in data 12 luglio

2017 presso il Registro delle Imprese di Parma;

C) I'operazione di fusione « [...] scaturisce dall’esigenza di procedere alla concentrazione in

capo all’incorporante delle attivita in precedenza svolte in modo indipendente dalla societa

incorporanda [...] nell’ambito di un processo di semplificazione e riorganizzazione societa-

ria avviato dalla incorporante Servizi Italia S.p.A. con I'obiettivo del perseguimento di mag-

giore flessibilita dei processi interni e del contenimento dei costi di struttura » ed & anche fi-

nalizzata ad una « ottimizzazione della gestione delle risorse e dei Slussi economico-finanziari

derivanti dalle attivitd attualmente frazionate in capo alle due societa »;

premesso altresi che:

D) non essendo stata presentata alcuna opposizione alle dette determinazione e deliberazione,

per quanio consta agli organi amministrativi delle Societa partecipanti alla fusione, la fusione

pud avere luogo ai sensi dell'articolo 2503 del Codice civile;

tutto cid premesso

e ritenuto, onde di questo atto formi parte integrante e sostanziale, dichiarano e convengono |-

quanto segue.

Articolo 1)

La societd “Servizi Italia Medical s.r.1.”, a mezzo del suo costituito rappresentante, si dichiara

fusa mediante incorporazione nella Societa incorporante “Servizi Italia S.p.A.” in conformiti

a quanto determinato dall’Assemblea dei soci di Servizi Italia Medical e dal Consiglio di

Amministrazione di Servizi Italia, nonché del Progetto come sopra allegato sub. “A” al pre-

sente atfo.

Articolo 2)




T comparenti dott. Angelo Minotta e dott. Enea Righi, nelle loro rispettive qualitd sopré, indi-

cate, danno atto che:

(i) le operazioni della Societa incorporata, anche ai fini fiscali e contabili, saranno imputate al

bilancio della Societa incorporante a far tempo dal primo giorno deil’esercizio in corso alla

data di efficacia dell’operézione di fusione oltre detenminata;--

(ii) gli effetti giuridici della fusione decorreranno, ai sensi dell'articolo 2504 bis, comma 2, del

cod. civ., dal giorno 1° (primo) ottobre 2017 (duemiladiciassette).

Articolo 3)

I comparenti dott. Angelo Minotta e dott. Enea Righi, sempre agendo neile suesposte qualifi-

che, dichiarano, inoltre, di confermare tutte le altre condizioni e modality della fusione, quali

sono contenute nella deliberazione del Consiglio di Amministrazione di Servizi Italia e

nell’Aésemblea dei soci dj Servizi Italia Medical nonché nel Progetto.-

In particolare, i comparenti dichiarano che:

() non si fa luogo all'aumento del capitale sociale della Societa incorporante in conseguenza

della fusione in quanto la Societd incorporante stessa detiene I'intero capitale della Societa

incorporata;

(ii) trattandosi pertanto di operazione di fusione cui si applica la disciplina "semplificata” di

cui all'articolo 2505 del cod. civ., non ¢ stato determinato alcun ;ﬁpporto di cambio né & ne-

cessario alcun conguaglio fra le Societd partecipanti alla fusione;

(iii) la Societd incorporante sara retta dallo Statuto attualmente vigente che, per effetto della

operazione di fusione, non subisce alcuna variazione;

'| (iv) non sono previsti trattamenti particolari per determinate categorie di Soci né vantaggi ri-

servati agli amministratori delie Societh partecipanti alla fusione;

(v) per effetto della fusione cessano dalla carica gli organi sociali della Societd incorporata e

si estinguono tutte le eventuali procure rilasciate in precedenza dalla medesima Societa incor-




porata,-=

La fusione si effettua mediante annullamento nel bilancio della Societd incorporante della po-

sta attiva rappresentata dalla partecipazione totalitaria della Societd incorporante nella Societa

incorporata e sua sostituzione con nuova posta attiva rappresentata dal patrimonio della So-

cietd incorporata nel quale Servizi Italia subentra per effetto della fusione.

Articolo 4)

A seguito della fusione la Societd incorporante subentra in tutti i rapporti attivi e passivi; in

ogni convenzione e contratto (anche di locazione finanziaria e con patto di riscatto o di riser-

vato dominio), in tutte le azioni ed obbligazioni, in tutte le situazioni proprietarie, di titolarita,

di dispom';bi]ité, di legittimazione, nonche in tutti i beni immobili, mobili, materiali ed imma-

teriali, in tutte le sitnazioni possessorie ¢ di fatto, in tutti i diritti, ivi compresi i requisiti

d’ordine speciale previsti dalla normativa in tema contratti pubblici; al riguardo si conferma

‘che attraverso la fisione per incorporazione si trasferiscono dall’incorporata Servizi Italia

Medical all’incorporante Servizi Italia tutti i requisiti di partecipare alle gare pubbliche e non,

ci¢ anche ai fini dell’avvalimento di detti requisiti da parte dell’incorporante Servizi Italia alla

luce della normativa esistente con le ulteriori puntualizzazioni in itinere. Pertanto con

I'incorporazione tutti i requisiti di caratteré economico, finanziario, tecnico organizzativo,

ovvero di attestazione della certificazione SOA ed, in genere, tutti i requisiti che hanno con- B

| sentito alla Societa incorporata di aggiudicarsi i contratti di appalto pubblici in essere sono ‘

oggetto di subentro da parte della Societa incorporante Servizi Italia.

A tale fine, al presente atto di fusione deve essere assegnata, per quanto occorrere possa, an-

che la fimzione ¢ la finalita del contratto di avvalimento di cui all’art. 89 D.lgs 50/2016. La

Societd incorporata garantisce, in ogni caso, I’assenza in capo al suo amministratore,

all’organo di controllo e all’organismo di vigilanza, anche con riferimento ai soggetti cessati

in precedenza, di situazioni inibenti la pai-tecipazione alle procedure di affidamento di pubbli-




'che gare, cosi come previsto dall’art. 80 del D.lgs 50/2016.

La Societa incorporante subentra altrest in tutti gli interessi legittimi, aspettative, privilegi,

crediti, ragioni, azioni, attivitd in genere anche in pendenza e in formazione, in ogni passivita,

debito, obbligo, impegno, onere, gravame, garanzia prestata e posizione passiva in genere, in

tutte le iscrizioni in Albi ed Elenchi di compendio della Societa incorporata, facendo propri i

risultati della situazione patrimoniale della Societa incorporata medesima, con I'intesa che i

beni e i diritti della Societa incorporata si hanno per acquisiti dalla Societd incorporante {an-

che se acquistati o sorti in data posteriore alla suddetta Assemblea dei soci di Servizi Italia

Medical), e cid con ogni loro legittimo accessorio, parte, pertinenza, con ogni relativo privile-

gio e gafanzia anche reale (che mantengono identica validitd e il medesimo grado), nonché

con ogni inerente diritto, obbligo, onere e vincolo.

Pertanto, alla Societd incorporante spetta di compiere unilateralmente ogni pratica e formalita

necessarie per qualsiasi trascrizione, iscrizione o annotamento che si rendanc occorrenti in

occasione dell'atto di fusione nonché per effettuare ogni trapasso, cambio di intestazione e

voltura in capo ad essa di ogni rapporto, anche in pendenza o in formazione, convenzione,

contratto (in particolare dei contratti di assicurazione, di mandato, di locazione, di fornitura,

di somministrazione e di utenza), di ogni negozio definitivo o preliminare, di ogni controver-

sia di qualunque natura e ovungue radicata e di 6gni intestazione, licenza, conto, polizza, de-

posito, brevetto, marchio, iscrizione, mandafo, cauzione, permesso, registrazione, esonero,

agevolazione, riconoscimento, concessione, autorizzazione e partita attiva o passiva, mobilia-

re ed immobiliare, esistenti relativamente ai cespiti di compendio della Societd incorporata

presso private o pubbliche Amministrazioni (ivi compresi gli Enti pubblici territoriali, le

Amministrazioni pubbliche centrali e periferiche, le Conservatorie dei Registri Immobiliari, i|

Catasti, i Pubblici Registri e i pubblici Libri in genere), e cid pure se si tratti di-rapporti in|

corso di istruttoria o di abilitazioni in corso di rilascio, il tutto con ogni conseguente diritto,




interesse € aspettativa ¢ con esonero delle competenti Autoritd e dei Funzionari preposti da

ogni responsabilita per le modificazioni, variazioni o annotazioni che si rendano necessarie in

ordine alla presente operazione di fusione; il tutto insomma in guisa che nei confronti di

chiunque la Societ incorporante possa senz'aliro, e senza soluzione di continuit, essere rico-

nosciuta quale piena ed esclusiva proprietaria e titolare di ogni attiviti e passivitd patrimonia-

le gia di spettanza della Societd incorporatd, senz'nopo di nlteriori atti o consensi e pertanto in

modo che possa essa proseguire in ogni attivitd, gestione, situazione, rapporto e anzianita ma-

turati in capo alla Societa incorporata come se fin dall'origine di spettanza e riferibili alla So-

cietd incorporante.--

Articolo 5)

Le spese del presente atto di fusione e dipendenti sono a carico della Societa incorporante, il

cui rappresentante, ai fini dell'iserizione del presente atto nel repertorio notarile, dichiara che

il patrimonio netto della Societd incorporata ammonta a euro 1.456.000,00 (vn milione quat-

trocentocinquantaseimila/(0).--

-Articolo 6)

Ai fini degli adempimenti conseguenti al presente atto di fusione, il rappresentante della So-

cietd incorporata dichiara che la stessa ¢ titolare dei seguenti marchi d'impresa:——---—-=----m=--

- domanda di registrazione n. MI2009C012570 presso C.C.LA.A. di Milano in data 29 di-

cembre 2009;

~ domanda di registrazione n. MI2006C007133 pressd C.CLA.A. di Milano in data 6 luglio

2006;

- domanda di registrazione n. MI2006C007137 presso C.C.LA.A. di Milano in data 6 luglio

2006.

Articolo 7)

I comparenti dichiarano che i codici fiscali sopra riportati sono quelli rilasciati dall'Ammini-




strazione Finanziaria ¢ autorizza il Notaio rogante al "trattamento" dei "dati personali” conte-

nuti nel presente atto per dare esecuzione all'atto stesso, per adempiere a doveri di Legge ¢

per esigenze organizzative del suo ufficio.

I comparenti mi dispensano dal dare lettura della documentazione allegata al presente atto,

dichiarando di averla verificata e comunque di averne avuto esauriente CONOSCENZA.~r-—r-—rr-

Allegati:

“A”: Progetto.

Io Notaio - richiesto - ho ricevuto il presente atto che, scritio con elaboratore elettronico da

persona di mia fiducia e in parte da me, ho letto ai comparenti i quali, a mia domanda, lo ap-

provano ¢ lo sottoscrivono con me Notaio alle ore diciassette e minuti dieci circa; consta il

| presente atto di due fogli per sette facciate e fino a questo punto della ottava pagina.-—----—----

F.to: Enea Righi.

F.to: ‘Ange‘lo Minotta.

F.to: Carlo Maria Canali.
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PROGETTO D} FUSIONE PER INCORPORAZIONE
DELLA SOCIETA' CONTROLLATA AL 100%
“SERVIZI ITALIA MEDICAL SEBA”

REDATTO A SENSI DEGLI ARTICOLI 2501-TEK E 2595' DEL CODICE CIVILE

LR RS

Approvato dagli Organi Amministrativi
di Servizi atia Medical S.p.A. in data 13 maggio 2014
. o e

" di Servizi Ttalia §.p.A.in data 14 maggio 2014

" SERVIZIITALIA SPA; .
Sede legale Sqragtia‘ {PR) - V%a San Pietro n.-59 - frazioﬁe Castellina
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Codice fiscale 08531760158
Partita IVA 02144660343
-Capitale sociate Deliberato Exiro 60.200.000,00
Sottoscritio € Versato Euro 27.406.805,00
Iscritta al Régistro delle Imprese d.i Paht-m aln. ﬁ8531760158
RE.A. 185104 a

LERE B o

SERVIZI ITALIA MEDICAL SP.A.
Someta per azmm 4 socio umco
Socw!a soggctta all’attmta di direzione & coordinamento
di Servizi ]taha SpA. ,
Sede legale Spmo D'Adda {CR) ~ Via Milano n. 18 20
Codice fi scale e Pantiia VA 04946750967

: Capltale sociale Euro 200.000,00. = i.v.

Iscritta al Registro delle Imprese di Cremona ﬁ494l_5750967
~ REA. 179521

rEFAR

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORFORAZION
DELLA SOCIETA' CONTROLLATA
ALl Qﬂ% “SER VJ’ZI ITALIA MEDICAL S.PA.”'
NELLA sgcwrd ! CONTROLIANTE "ssx Vizi ITALIA SBA”

" ALSENST DEGLI ARTICOLY 2501-1-'.-5’12 E 2503 QEL CODICE CIVILE

Al sensi degli articoli ZSDI—fer.e 250.5 del Codice Civile, il Consigtio di Amigiktmzione
della societd “Servizi Halia S.p.A.” con sede in Soragna (PR), Via San Pietro . 59 (fraz.
Césté]lina)_, numero codice fiscale e iscrizione presso il Régistro delle Imprese di‘ Pamﬁ
08531760158 (di seguito “Servizi Halia 5.p.A.") ed il Consiglio di Amminisirazione
delta sociéta “Servizi Ttalia Medical S.p.A." con sede a Spino D*Adda (CR), Via Milano
n 18-20, nu.tﬁero codice fiscale c iscrizione presso il Registroldelle fmprese di Cremona
04946750967 (di seguito “S:erlviz_i ltalia Medical S.p.a.™), procedono alla reda:v.;iox;e del
presente progetto di Tusione (di seguito il “Progeito di Fusione™).
Prima di passare ad indicare [:0 clementi 'riq]iiesti dalla normativa richiamata, g]i“ organt

amministrativi delle Socictd partecipenti all’operazione danno atto che il presente

. Archivio ufficisle delle.C.C:I.A.A. Pag 2di 27



ID:

+145414258

Progetto di Fusione contempla Imotm di ﬁmone per incorporazione® delfa societd
controllata in misura’ totalitaria Servizi Malia Medical S.p.a. nella societd controllante
Servm Italia S.p.A. (1a “Fusione’ ’}. .
Sf sottolinea che nel presente Progeito. di Fusione:
con il terming “mcorporame” si intendera definire la societd Servizi Italia S.p. A che
risulterd 1unjea entité glundlca esistente dapo r esecuzmne della Fusmne.
- con il termine "incorporqnda” mcnrpomtq" si intenderd definire In societd
Servm Italia Medical Spa che, per effetto delia Fusione, Verrd mcorporata

cessando d1 esistere.

[AJ -Socleld- mcomorame Serwzl ]tal:a 5, p.A avente ]a propna sede legale in Soragna
(PR) Via San Pietro n. 59 ~fraz. Caslel]ma- capltale sociale delfberato -pari ad Eura

‘Euro 60.200.000,00, Sottuscntto e Versato Euro 27. 406 805,00, suddmso in mm'lero

27.406.80S azioni erdinarie del valore nnmmale dl Euro 1,00= clascuna Codiee Fiscale ‘

 Numero df i iscrizione a! Reg1stro delle Imprese di Parma 08531760158 Parhta WA

02144660343 REA 185104

Le azioni di Servl:l Italia S p A, rappmemantl V'intero capitale somale della 5lessa SORO '

yuotate al Mercato Telemauco Azmnarlo - segmento STAR - orgamzzalu ¢ frestiio da
Borsa Italiana Sp.A.. .
Detta some’a went: per cggetto soc:a.le o T

rmpfrmh di lavandena ad uso sanitario ¢ cmie compresa f IVIA di Iavandena ad

uso albergh:era, .s‘tenhzzazrone € -'ﬂmh )

b I acqmsi}:mne di: contratti. (i) di Iavagg:o di bmnchﬂna, malemsveﬂa ed mdument:‘

da !avaro, i) stermzzazmm di biaﬂr.'hei ia, mdmnentr da Iavo‘o, St umenrma

clumrg.co ed aurezz.:.rfm‘e ‘sanitavie per camfo di srrutfure pubbliche (o.spedah,'

LY

Comum ece.} e privats, ad s sama'ano ¢ uule, oa'npma I aftivit n_fema al

seftore niberghfero, vi conpreso i ritiro ¢ ia ﬂconsegua della biancheria, della

materasseria, dﬂgb indumenti da lavoro, lu ge.mane e iorgamzzazmﬂe del

guardaroba e del magazzmo in conto proprio e per ferzi, con facoha ai awaler.u

peri e.fplemmmra dei senzm  anche di lavanderia di lerzr. (iﬂ') compresa. inaitre, la .

evemum’e fomﬂum i biancherm é di materasseria, di -ndumem: da Favoro, dl fern

chm.-vgicr ed in gensraie del!a strumentario chzmrgwo in na!eggw, {iv) nonché Iq,

formwra di materiale onouso, cahamre professionali,” dispositivi per Ip

pm:e-'iane mdmduale eda accessan pe: Hﬂ'haZO .samrano
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(ct svituppo, prbdu’iane e fornitura di dispositivi medici costiuiti da sei srerili per sala
aperaioria, oompostt da teleria e camici nunhzzab:h in cotone o altre fibre;
s!enhzmziane @ vapore di set ster n’: compasti da relerm e camici per sala
operatoria; sterilizzazione di Strumentario chirirgico ¢ accessor;,con o Senza
artivita dl‘l noleggio def medesimi; ritiro prodotli da sterilizzare e riconsegna dei
prodoiﬁ sterili ai centri di ufilizzo;

.(a}i acquisizione, -fmérmediaziane, vendita, produzione ‘e sviluppo  di  disposiiivi
medicali, con la possibilitd di offtire e fornire servizi di supporte iecnico per la
gestione delle forniture aventi ad oggetfo disposiiivi medicali; -

(g) !aitivit di autoirasporto di cose, anche riftuti _ai'i qualsiasi genere, _per- conto lerzi;
il servizio di mqgazzfnaégid per terzi, privati ed Enii pubblici, presso depositi
proprie d’! terzi;

1] #aspaﬁi interni ospedalieri;

fg) [Iattivitd logistica, gestione magazzini, frasporti e distribuzione prdorti.'

th} gestione dei servizi econominli delle Aziende sanitaric Ospédaliere; .

(0 la g‘e'.m'ane’ e fornitura di servizi mensa e di vitto per enti pubbi’i’ci e ﬁr:'vaﬁ;

)] Ia-rlermad.r'srmziane cir rifiuti, la ges}ione ¢ Ia mamitenzione di impianti termici;

) ai f i del consegmrren.o dell ‘oggetio sociale, la societd puo inolire effetiuene tutte
le operazmm mobiliari & immobiliari. ed ogni akra gilivita che sard riteniia
necessaria o utile, contrarre iyt ea‘ aecedere ad ogni tipo di. credito e/fo
aperaziane di locazione ﬁ:ranzmrm cancede e garanzie reali, personali, pegni,
prlwieg: specmh e pam di riservaio dom:mo anche a titole gratuito, nel proprio
mler&vse.

c:mtmuera ad esistere senza modificare il proprio oggetts sociale,

a;_-l'erd incorporanda: Siervizi Italla Medical S.p.a. avente la propria sede legale in
_Spine D’Adda (CR), Via Milano n. 18-20,.capitale spe:ale pari ad Ewro ‘)00 000,00.=
interamente versatc. Codice Fiscale ¢ Numero di Jscnzmne al Reglstro delie Imprese di
Cremona 04946750967, Partita TVA 04946750967, REA 179521, sopgetia all'attivit di
direzions © ccorciinalmeﬁllo di Servizi Italia S.p.A. che detiene attl_jaln'lenté i 100% del
ca'pitaie socizle di Servizi Nalia Medical Sp.a.
Detta socmta avente per oggetto

) Iamwm di acquisizione, di -me-medwzmne di vendrta e g pmduz:ane elo lo

supporto tecnice per la gesnone deHe Jorniture dei d'sposmw medicali.
(b) Ia partecipazione ad assouazwm temporanee di imprese prewsre deila !egge per
le pubblicke famzmre e per i pubbl;m servizi; la pariecipazione a consorzi anche

con attivité esterna, ai sensi dell’art. 2602 e seguenti del codice civile.
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sviluppo di dispositivi medicali. La .s'ac;efa poﬁ'a inoltre oﬁire e jorm;'e servizi di

124082017

Pag 4di 27



ID;:, 145414258 VL2077

fe) aifini del conseguimento dell‘oggetio sociale, la societd pud inoltre effettuare titte
e operazioni mobiliari e immobillar! ed ogni altra attivitd che sard ri!enui_a
necessaria v wutile, contrarre mufui ed accedere_ad ogni lipo di credito efo
operazione di locazione ﬁnq'ahéiaria. concedere ‘gdranzie reali, personali, pezgni,
privilegi speciali e patti di riservato a’omin}'o. anche a titolo gratvito, nel proprio
interesse, |

verra fusa per incorporazione nella societd controllante Servizi Ttalia,s:'p.A.-, trasferendole

titte le prdpﬁe attivitd e diritti, nonché e proprie passivith ¢ cessando conséguentmnente

di esistere. -
2) Atlo utivo ¢ Statuto della societd orante (art. 2
comma, n.2 ‘ s e

In conscguenza delia Fusione, o statuto soci;ak v%gem'e delia ;ﬁcjet'é incorporante, ivi
compreso Poggetto soci.a_ie, non subira modificazioni.

1l testo deflo statuto sociale dell’incorporante Servizi Italia S.p.A. viene ailegato al
presente Progetto di Fusiie sub Allegato (A).

Sifa presente che il cap]tale sociale di Servizi Italia S.p. A., quale indicato nel precedente
paragrafo 1} (AJ e nelio statuto sociale vigente allégato al presente ngetto di Fusmne,
prima delta’ data di efficacia della Flmone potra aumentare nspettn all*importo mdlcato
in esccuzione della delibera del Consxguo di Amm:nsu'azmne del. 30 marzo 2012
secondo quanto prgwsto dallarticoio 6.2 dello stesso statuto, - )

3)  Carattertiche ¢ modalith della Fusione

3.1 mrzmz!om m-_rmgmal
La Ft.smne avverrd mediante mcorporazmne de]la sccietd Servizi Ttalia Medical Spain “
Servizi Italla Sp.A., sulia base dej bilancio del’ mcorporante chiugo, al 31 dlcembm
'2013, regolarmente gid approvato dall assemblea in data 22 aprile 2014 e del bilancio'
. deil’incorporata chivso al 31 dicembre 2013, gih rego.a;mem_e appraovato dall’assenmblea
in data 14 aprile 2014.-Ai sensi dell'art. ZSOE-Qﬂbter, secondo :.x_:mn'ia, del Codice Civile,
tali bilanci, rappresentano le situazieni pairimoniali di riferimento pel".l"cpera}.io_m'di

Fusione:
3.2 Procedimento sem}gigt:ca'o L

Ai sensi deli’art. 2505, primo comma, del Codice Civile, consndcmto che l’mcm-po-'ante )
Servizi ltlia S.p.A. detiene wna pariecipaziorie pari 41 100% dei capitele socfale "-_‘ RSN
dell’mcorpomnda Servizi Italia Medacal S.p.a., verrd adottata la procedura sempl;ﬁcam ek

ivi contemplata che prcvede g
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(@)

(it}

(iii)

v

%7]

La esclusione della necessitd -di .predisporre la relazioni degli organi
amministrativi delle societd partecipanti alla Fusione di cui all’art. 2501-
guingutes del Codice Civile. o

La esclusione della hqhes«sih‘a di predisporre la relazione degli esperti in merito
alla co‘ngfuité del mjapo‘n'u di cambio di cui all'art. 2501 -sexies det Codice
Civile.

Che il progetto di fusione debba essere. redatto in forma semplificata rispetio a
quanto previsto dali‘art. 2501-ter del Codice Civile, tenuto conto del fatto che
non si procede ad altun con{:an_lbip di azioni e/c quote ad esito della Fusione,

Infatti, dato il rapporto che alla stipula dell'atto di fusione intercorrera tra le

sotietd coinvolie nell"operazione, che verrd mantenuto fino all’esaurimento della-

précedura di fusiene, da un puﬁtn di vista patrimoniale, i soci della so.ci_et:‘a

risultante  dall'incorporazione vengono . a trovarsi in  una situazione

sostanzialmente analogﬁ a quella in cui si trovavano precedchten';enite alla
incorporazione medcéima. Per le stesse ragioni, non & previsto alcur.l cm_iguaglio
in denaro; ‘

Conséguentemente che non & necessario stabilire:

- il rapporto di cambio fra le quote della societh incorporanda e le azioni
rappresentative del capitaie sociale della incorpérante, nenché Peventuale
concambic it denaro (di cui all’art. 2501-fer, primo comma, n. 3, del
Codice Civile); - o '

- le modalitd di assegnazivne delle azioni della secieth incorporante ai soci
defla societa incorporanda (di cai all’art. 2501 -ter, primo comma, h. 4; del
Codice Civile);
la data a partire dalla quale dette ezioni della societh incorporante
pantecipana agli utili (di cui all'art, 2501-er, lprimo cﬁmma, n. 3, del
Codice Civile); ' )

provvedendo P'incorporante con 1'efficacia deilh Fusione ad anmiliare la guota

de! valore nominale di Euro 200.000,60 della incorpurands di eui é titolare.

Con riferimento alla sccieth incorporante Servizi Iralia S.p.A., la Fusione sard

decisa, secondo quanto consentito dall’art.A 17.2 (a) dello statuto sociale é!e]la
stegsa, dal Comsiglio di Amministrazionie, fatto salvo il dititto degli azionisti
rappresentantd al_melio il cinque per cenlo del cai)ita‘le sociale di richiedc’re, ai
sensi deli’art. 2505; terzo ccimma, del.Codicc Ci’vilc, con domenda indirizzata

alla societi entro otto giomni dal deposito del presente Progetio di Fusione presso

.it Registro delle Imprese di Parma, che la decisione in ordine alla Fusione sia

adottata dall*assembiea straordinaria della socicta a norma deil’art. 2502, primc
comma, del Codice Civile.
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33 'F‘zggfonz o seguity di dacguiisizione con indebitamento

Si da atto che la'Fuslione non presenta i presupposti di legge per l’appliéaziom_-. delle

diswsizi‘oﬁi di cui all’art. 2501-bis* del Codice Civile, non avendo contratto la ’
incorporante alcun debito ri$pett6 ai-quale it patrimonio della incorporanda sia stato

assynto quale garanzia generigh o fonte di rimborso, .

4) Datas deeorrere dalla guale si nrnducnnn gli eﬂem della Fusione [art 250]-
fer, Primo comina, . &)

Ai sensi dell’art. 2504-bis, secondo comma, del Codice Civile-gli effetti giuridici della
Fusione si produrranno della data in cui sard eseguita Pultima delle iscrizioni prescritte
dail’ant, 2504 del Codice Civile, ovvero da altra data successiva eventialimente stabiliia
nell"atto di fusione (la “Data di Efﬁcncia”)

La societd -mcorpnmntc, ai sensi dell’art. 2504-bis, pﬁmo comma, del Codice Civile, a
decorrere daila Data dli Efficacia subentrers in tutﬁ i mnpdrti giuridici della societs
mcorporata, manterm malterata Ia pmpna denummazmne Ia propria forma giuridica di
soc:eti per azwm, € compr:nderé tra Je proprie altmtﬁ e pnssmt& dl bilancio gh elementi
attwl e passivi patrimoniali dellincorporata; annullandone peér converso il patr:monm
sociale ¢ la corrispondente paneclpaz:one detenuta nella incorporanda, il tutto senza
ricorrere ad alcun aumento del prop’lo capttale soclale.

Ai sensl nspemvameme dell’arl; 2504-bis, tetzo comrina, del Codice Civile e dell’ m )
172, nono comma, del D:P.R. n.917 del 22 dlcemhre 1986 (come ‘modificato- dal DLgs v te
344/21103), le operazioni compaute dalla -socictd incorporenda veérranno iniputate al’r o T, A

bilancio della soc’leta mccrporante e gli effeti- fiscali e contabil] della I'usmn? ; N i

decorreranno dal primo g-omo deli’esermzso in ¢orso alla Data di Efficacia della Fusione,

‘ A
A partire dalla Data -di Efﬁcacla, cesseranno futte Ie- cariche sac:ail della someia G

mcoi:poranﬂa esi esnngucranno tu'te ie eventuali precuie rilasciate in precedenza

5)  Xrattuments rivervato a particolari cateporie g soci ¢ ai possessori di titoli
diversi dalle szioni art. 250-fer, primo comma, 5.7 :

‘

Non esistono categorie paﬂ.colarl di soci ¢ possessun di ntoh dwem dalle aziuni per |_

quali & previsto un trattamento p_arllcqlam o privilegiato.’

Zer, primio coirma, n. 8

Non & previsto’ nlcun beneficio o vantaggio particolare in favore degh arrunlmslmforl q‘;
delle sociéta parteclpann alla Fusione. - ’
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7)  Motivazioni dell’operazione di Fusione

Tl presente Progetto di Fusione - e pill in generale l‘opcrazwne di Fusione — scaturisce
dall'esigenza di procedere alla concentrazmne in capo all’mcorpomntc delle attmta in
precedenza svolte in modo mdlpendentc dalia societd incorporanda.

La Fusione si inquadra noil*ambito di un processo di .s‘cmplif cazione e riorganizzazione
socictaria avviato dalla moorporante Servizi Italia S.p.A.- con ['cbieitivo - de)
pcrscgu:mento di maggiore flessibilita dei process: interni e del contemmento dei costi di
struttusa.

Per effetto della riorganizzazione societaria proposta con il presenté Progetto di Fusione
si otierrd una ottiizzazione della gestlone delle risorse e dei flussi economico-finanziari
derivanti dalle attivita attualmente fraznonate in capo alle due societs. -

A 1ali finalita operatlve della Fusmne si associano alcune non t_rascﬁrabili sinergie
derivanti ‘dalla eliminazione di duplicazioni ¢ sovrapposizioni so;:ietarie e amﬁlinisu‘ative,
con conseguenti risparmi di costi generali dovuti all’esercizic dell’alﬁﬁit:’a hnprmditoﬁéle

per mezzo di una ntiica societd in luogo delle due attuali.

8) Ulteriori informazioni -
La Fusione non costituisce una oper'aziohc di concentrazione suscettibile di essere

comunicata all’Autoritd Gasante della Concorrenza ¢ del Mercato, in quanto inferviene

tra im;ir&ee che non possond comsiderarsi “indipendenti” ai sensi della. normativa

" antitrust, essendo Servizi lalia S.p.A. Il':nico socio delia societa incorpéi'anﬂa.

Ai semsi deil’art. 250]-sépiies del Codice Civile, il presente Progetto di Fusiong,
corredato dai relativo allegato, approvato dall’Organo Amuainistrativo di ciascuna delle
societd parlecipanti alta Fusinne. verra deposiiato per Piscrizione nel Registm delle
Imprese di Parma & ‘nel Registro delle Tmprese di Cremona, nonché deposn(ato in copia
pres'to ia sede di ciascuna delle societd pastecipanti alla F rds:une, unitamente agli altrj
documer'n ivi previsti.

lnol!:rc in dlpendenza degti obbhgh] posti in capo alla societd |ncorporante Serwzt {talia
S p-A. qua!e socictd emittente azmm quotate in Borsa Itahana il prosente Progetto di
Fusione, cmredato dal relativo allegalo approvato dall'Drgano A:mnmisfratnro di
cizscumna delle sotieta partcclpant! alia Fusione, ¢ je situaziopi patnmoman al 31
dlcemore 2013 di cui all*art. 2501 -guater del Codice C1v1le di entrambe fo sacietd, spno
messi a disposizione del pubblico e trasmessi alla Consob con le mcd..lni ed i termini
prewsn rispettivemente dall’art 76, comma 5 a) ¢ dall’art. 90 d-bls) del Regolamento
Emittenti (Regolamento Coniscb n. 11971 del 14 ‘maggio 1999 di attazione al D. Lgs. 21
febbraio 1998, n. 58 e successive mod:ﬁcazmm e mtegrazmm, concemente la disciplina

degli emitteﬁti).
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Trattandosi di ﬁxszone cffettvata ra ‘emittente ‘Quotato e societd da esso mterammte

controllata resta éscluso 1 *obblige di pubbllcazlone del Documento Iiformativo ai sensi '

de]I'art 70 comrma 5b) e deil ’Allegato 3B del suddetw Regolamento Emittenti.
Sono fatte salve Ie modifiche, variazioni, mtegrazmm [ agglm'namcnt: anche numenc: al

presente Progetto di Fusmne ©08i come dello statuto dell” incorporante qui. allegato,

eventualmente deliberate dal Cons;gho di Ammm]slramnne di Servizi Italia S.p.A, -
“(ovvero dalla rispettiva assemblea striordinaria nell’ipotési di i all'art, 2505, forzo

commna, del Cud:ce Civile) e dall’assemblea di Servizi Italia Medtcal S.p.a. ne1 hmm dl
el rzaa]l’art 2502, ‘secondo .comma, del Codlcc .Civile, ovvero nclneste ai ﬁm
de]l’nscnzmne del presente Progetto dl Fus:one nel Registro delle Imprese, ovvero ad
altri fml da autonta compelentl,

Le spese, imposte e tasse dell’intera opemzmnc dl Fuslone fanno capo alla societd
incorporante,

Allegato (A): Statuto della iricorporante
Castellins di Soragna, 13-14miaggio 2014

Servizi Italia S.p.A. Servizi Italia Medieal S.p.A.

Peril CO'lsIgl]D di Amnumstramone Per :I Consiglio di Amministrazione
m Presidente) {1l Presidenic)
F,to Luciano Fatchini . F.to' Enea Righi

Archivic ufficiale delle ¢.C.I.A.A.

Il soLtascntto Dott. Paolo, Guerre:.a.  eonsapevole Helle’ responsabu:.ta penali di eui -
‘agli artt. 46, 47 '& 76 del DER, 445/2000 per 1'ipotesi di falsita in atti.e dighiarazioni
mendaci dichiara ai sensi dell'art. 22 comma 3 del Dlgs B2/2005 che _11 presnnte dozumafto
& confor:re ali- onglna.’l.e depositato presso la societa.
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(®)

CH

Aliegato (A)

Statuto della secietd ncorporante Servizi Tralia S.p.A.

Statuto
CAPO1i
(Denominaﬁone - Durata - Scopo lSoéiaIe - Séde Legale)
' Articolo 1

Denominazione

1.1 E' costituita una societd per azioni denominata ;'_Ser.'\'izi Italia S.p.A."

Anicolp 2

Oggetto Sociale

2.1 La societd ha per oggetio:
(2)

la progettazione, la costruzione, l‘ihétallazione, la ﬁlanmenzione‘ € I# gcéfio‘he di impianti di
lavanderia ad uso sanitario e civile, compresa Tattivitd di lavaﬁderia_ad uso alberghiero,
sterilizzazione e simili; :

l'a’cquisi‘ziqne' di 'c'nntratﬁ' (i) d| lavaggio di biancheria, ma;erz;sseﬁa ed indumenti da lavoro; {ii)
steﬁliziazioné di biancheria, indumenti da lavoro, strumentario chirurgico ed attrezzature sanitarie
per confo di stmﬁuré puhb]i‘che (ospedali, Comuni ecc.) [ privite ad uso 'sanitan‘o e civile;
compresa ]’atuvﬂﬁ riferita al settore” alberghlero, ivi compreso i} ritire” e la nconsegna della
b:anc"lena della materassena € degll indumenti da Javoro, la geshone el orgamzza"me del
guardaroba e del magazmnu in cento proprlo ¢ ner terz., con facoltd di aWalem per

Yespletamento del‘se'rwz: _a:nche di lavanderia di terzi, (iii) compress, noltre, la eventuale fomitura

di biancheria e di Iﬁsl'témss&riﬁ, di- indumenti da lavoro, di ferri chirurgici ed in -gedé'rale deilo.

sirumentario chirurgico in noleggio (iv} nonché la foritura di materiale monouso, calzature

professionali, dispositivi per la protezione individuale ed accesson per utilizzo sanitario;

sviluppo, produzione e fornitura di dispositivi medici costituiti da set sterifi per sala operatoria,
composti da teleria ¢ camici :iutili_z;zabili in bolone o alire ﬁlwé; sterilizzazione a vapore"di',s_et
sterifi conipc-:sti da teleria 3 c‘éfnici per sala operatoria; sterilizzazinne di strumentario chirurgico e
accessori, con o senza aitivitd di noleggio dei medesumi ritiro prodofti da stermzzare & riconsegna

dei prodotti m*.nh ai centri di utlllzzo,

'acq‘visizioﬁe i.ntermediazione vendita, produzione e svilupp‘o di dispositivi mcdicali' cbn la

possibilita di offrire e fornire servizi di suppoﬂo tecn-co per la gestione delle fomiture aventi ad

nggetto dispositivi medicali;

Archivio ufficiale delle C.C.I.A.A.
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23

24

- 3.1

4.1
42

)

e) I'attivita di autotrasporto di oosc,‘ anche rifini di qualsiasi genere, per conto terzi; il servizio di

magazzinaggio per terzi, privati ed Enti pubblici, presso depositi propri € di terzi;

o) trasport] ititerni ospedalier;

(e) [?aﬂiviﬁ logistica, gestiqnc magazzini, trasporti ¢ distribuzione prodotti;

(1'1)T gestione dei servizi acoriomaﬁ delle Azieqde sani_mrié ed Ospedaliere; -

] la gestioﬁe € fojmitura' .di servizi di ménsa e di vitto éeg' enti pubbliéi_e privati;

W la termodistruzione di riﬁnti, la gesﬁ_one’}e la manutenzione di impianti termici. --

La societd potri lnoltre paﬂecapnre ad assuclaztom temporanee di nnprese previste dalla iegge per le
pubblmhe forsiture ¢ peri pubbhcl serv:zl, poird altres pamclpare a consorzl anche con atfivita eﬂtema, at
sensi dall'arucoln 2602, e seguenti dcl cedlce cwde, La sucleta potra esercﬂan' la propria attmt?i in
territorio nazmna]e e intemazionale, sia di am‘mto -..ommnmno che extracumumumo, con-la poseablilta di

1stntmrc, modiﬁcare a sopprimerc filiali, succursali, agenzie o unit3 locali comiumgue denominate.

E' espressmnent: esc]usa da]l’attwmi soc:ale la raccolta del nspanmo tra |l pubblice e l’acqmstn ela
vendita medlante offerta al pubblico di strument. finanziasi disclphnatl da! TULF. {DiLgs 24/2/1998 n.
58}, nonche Vesercizio ‘nei. confronii de! pubblico delle attmta d] Assunzicne di partec;pazwm d|

concessione dn ﬂnanzmmenu soHto - quals:asn forma, di pmstazxone di servizi di pagamcqm- Ny

-~

mtennedmzmne in ual'l'.lbl ed ogni altra attivis dl cui allariicolo 106 T.ULB.(DLgs 11911 923" 38’5) E i
.altres] esulusn, in nmmera tassa.wa, qua!s:am attwlta che sia nservata ag]: jscritti in. albi profﬁss:onnl: ”'

. il 5
Al ﬁm del consegul‘mente dell’oggetio somale, Ia socletn pub mo]tre effem.are tatte Ie upcra:mm mobxhan

3 1r-nncbmaned ogni altra attivith che sari ritehuta naccssana o utile, conuarre mutni ed accedgre ad ogm

tipo di credlto efo opﬂrazmnc d1 locazione finanziaria, cancedere garanzie reali, personah pegnl, pnwlgg:

spec:ah ] patu di riservato dominio,, anchn a titola gratullo, nel proprio interesse. [t =)

Articolo 3

" Durata

La durata della Socicts  fissata sino al 31 dicenbre 2050 & pub esscro prorogata.

Articolo 4
Sede
La sede della Soclelé & in Castellina di Soragna (Panna)

agenzie o uniti Jocalj comunqu.. danmmnale
s Articolo 5.

11
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5.1

52

6.1

6.2

Archivio ufficiale delle C.C.I.A.A.

Domicilio dei Soci
11 domicilio dei soci, per quel che concerne i loro rapporti con la Societd, & quello che risulta dall'ultima

annotazione sul libro soci,

La qualita di socie comporta I'adesione incondizionata allo statuto,

- CAPOI
(Capitale Sociale - Azioni)
Aﬂicqlo-6
 Capitale Sociale i
1l capitgle sociale & di Euro 27:406.865,00 (ventisctte milioni quatttooenloseimi‘la ottocentocingue/00)
suddiviso in n. 27.406.805 (vénﬁéette milioni quiattrocentoseimila ottocentocinque) azioni ordinarie. del
valore rominale di Euro 1 {uno) cadauna. ‘ l o
L'Assersbléa straordinaria degli‘azionisti del 31 gennaio 2012 ha deliberato i attribuire #i Consiglio di

Amministrazione, ‘ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, per un periodo di cingue anni dalla

deliberazione, la faé;dlt:‘i di aumentare il cupitale sociale a pagamento € in via scindjbile, in una o pit volte,

per un importo complessivo, comprensivo di c‘ventua"ie sovrapprezzo, di massimi Euro 45 milioni, mediante
emissione di nuove azioni m"dina.rie', del valore nominale di Eurq 1 cadauna, da offire in opzioue agli
aventi- diritto, da liberars’i' ﬁn_che mediante compensazione di crediti vantati nei confronti della Societa,
eventnalmente con abbinati wamim per la sottoscrizione di azioni di. nuoﬁ e:ﬁiusionc, con conseguent'e
eventuale mumenio del capitale sociale a pagamento & in via scindibile, in una o pil valte, per un lmporto
camplesswo, cumprenswo di eaenh.al" sovrapp;ezzo, di roassimi Earo 22 milioni, al servmo de]]’esercizlo

dei wan'am.

11 Consiglie di Amministraiiohe del 27 giﬁgna 2012 — n@l;l"“sercizio della delepa sopral citata e ad
integrazione e rmodifica delta del:berazmne assuniz dal Ccnsrgho di An'nmmstrazlone dei 30 marzo 2012 —
ha dehberato di (i) aumentm'e il capitale sociale, & pagamento ed in_ via scindibile, per un ammoritare
complesswo, comprensivo di- soviapprezzo, di massimi Euro 30.473.964_,00 (trenta  mulioni
quanrac‘:ptosenahtafreniila noyecentoééssantaquaﬂrolﬁﬂ), m‘.ediénte emissione di aziom ordineric del valore

nominale di euro 1,00 {uno/00) ciascuna, da offrire in opzione aghi aventi diritto ai sensi deli’ari. 2441,

.comma 1, del Codice Civile, fissando al 31 dicembre 2012 il termine ultimo di sottoscrizione di dette nuove

azion ¢ da Jiberare con le modalita stabilite dal Consiglio di Amministrazione 27 giugno 2012 e di (i)
aumentare ulteriormente ﬂ cap‘itale éociale a hagamen'm e in via sci‘ndiﬁile per un imparto ccﬁnplessivo
comprensivo di sovrapprezzo, di massimi euro 10. 475.424,00 (dlemmli'om quatuocentoaettantac-nquermla
quattroccntoventu,uath‘omﬂj, mediante emnissione, anche in pIﬁ riprese, di nuo"e azmm ordmane del valore

nominale di curo 1 00 cadauna, aventi le medesime caratteristiche di que]]e in carcoiazmne alla data di

cmissione, Tiservate escmswamente all'esercizio di warrant abbman gratultamente alle szionm di miova

cmissione di cui al punito (i) che precede, alle condizioni ¢ secondo le modalith definite dal medesimo

Consiglio di Artwministrazione del 27 giugno 2012.
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6.3

6.4

6.5

7.1

8.1
82

83
8.4

8.5

.obbhgalo':a delle azioni ordmane, in canforxmta alle apphcnbﬂl disposizioni normative ¢ regn!ame /;a i

12/G8/2017

1! capitale pud essere aumeitato anche con confmmcntl diversi dal denaro, osservate 1e dlspomzmm di

legge a rignardo.

L'Assemblea potra atmbmre a! Cons:ghn di Amministrazione la facolta di aumemare m una o pitt volte i
capitale sociale fino ad un ammoniare determinato e per il periodo massimo di cmque ‘anni dalla data della

deliberazione.

In caso di aumento a pagamento con conferimento in dendro del capita!e sociale, il diritto di opziohe pud
essere escluso con deliberazione ‘dell'Assemblea o, nel caso sia stato a cid delegato dal Conmgho di
Armmmshazmne, niei limiti e con le modalita di cui a]l'art:cr:lo 244] ‘quarto comma del codmc civile anche
a servizio dell'emissione di obbligaziom convertibili (anche con watrant) ed a condmune che il prezzo di
emissione comisponda al valore di misrcato delle azioni e cid sia confermato in appoa:ta relazione della

Socuf.té di szmonp incaricala del_la fevisione legale.

- Atticolo 7
Finanziamento dei Soci alla Societd
I ﬁnanz:amentl con diritto -alla resnmmone dell'lmpurto versato possono essere eﬂ‘ettuau a favore della
Socmﬂ dai soci, snche rion in proporzione alle nspethve quote d1 paru:c:pazmne al cap:talc sociale, con le
modalitd e secondo i tenini di cui alla normativa vigente in matena di raccolta del tigparmio.

st e

Articolo 8 g B
Ariont e Strumerti Finanziori e ws e 2
Le azioni sono nomihative, indivisibili e libcl‘a'memte trasferibi]i, ogni azioje dé diritto ad un vénb
Oltre alle azmm ordinarie la Societd ha facolta di emettere, nel rispetio dei requisiti dl lcgge categone dl '

azioni fornite di dmm diversi. La Secietd puo emetlere le specnah calegmm di azieni prcvlste dall ?.mcola

2349, primo comm, del codice cjvile. ' o ' e
La Sociela pud emeitere, ne! rispeitp dei réc’;uisii‘i di-legge, strinmenti finanziari dlversl dalle azioni.
L'emissione di struviénti finanziari & disposta con delibers dell'Assemiblea stracrdinaria che ne defermina le

ceratteristiche, disciplinandone coqidizioni di emissione, diritti amministrativi a/o pairin:-l-oniali, sanzjoni in

caso di iadempimente delle prestazioni apportate, nonché modalita di trasferimento,. vircolazione ¢
rimborso,

E' escluso ll mascm dei certificati azionari essendo la Socleté suttoposta al repime dl dematenahzmmne

l‘.-..

azioni ordinarie della Societa sono lmmesse nel sistema di gestione accentrata prevista nel D. Lg;/' N £8 del:
24 febbraio 1998.

Articolo 9

Patrimoni destinati

13
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9.1 La Societd pud costitnire patrimoni destinati ad wno specifico affare ai sensi dell'articolo 2447-bis ¢
seguenti del codice civile. La deliberazione costitutiva & adottata dall'organo amministrativo a maggidranm

assoluta dei suoi componenti,

Araienli T
Recesso
0.1 A: soci spetta il diritto di recesso nei casi in cui & mdemgabllmente previsto dalla legge.
10.2 Non costituisce causa di Tecesso il mancato concorso di nno ‘dei soci all'approvazione delle deliberazioni
riguardanti la proroga del termine di dPIalﬂ della Societa.

10.3 1l dirifto di recesso viene esercitato nei modi ¢ termini di cvi alie vigenti disposizioni di legge.

CAPO T
ASSEMBLEA
" Articolo I T
f"bn";ocau‘one 'deIl'Assem biea
. 11.1 L'Assémblea rappresenta ]‘umversahté del soci € le.sue dehberazmm, prese if conformitd atia legge ed al
‘presente statuto obbligano muiti i soci.
112 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, deila societd & convocata, ai sensi di legge, dal Consiglio di
1 Anuninistrazibne, anche in luoge diverso dalld sede sociale purci-ré in Italia o in altro stato membro
! det!"Unionc Europea, mediente avviso da ﬁubblicarsi, nei termini di legge, sul sito internet della societa
“neonché con ie modalita previste dalla Consob con regd]amento ai sensi dell’art. 113 _te'r,l- comma 3, D.Igs.
58/1998.
i1.3 L’Assemblea ordinaria & convocata dlmeno ona volta al’anmo entro centoventi giomi dalla"chh';sum
7 delPesércizh sotiale. L’Assemblea pud essere convocata entro centottanta giomi dalla chivsura
”dell’eserclz:o soclale qualora ricorrano le cond1znom di legge per l’esermzno di laie facold. L’ Assembles
puo eS5erc conwocata da! Conslglm di Ammmntrazmne su richiesta di tanti soci che rappresenuno almeno il
venteﬂmb del capltale sociale ‘ovvero, pnw]ﬂ comunicazione al Presidente .det ans:glm &’
Amministrazione, dal Collegio Sindacale o da aimeno due componemi deilo stesso. - .
[ 11.4 T soci che, anchie cong.unh:mente, rmpresemmo almeno un qt-arantesnno Jdel capltale della Socmta, possono
sichiedere; nei tenmm, con le modahta & hei llrmt: prescritti dalla normativa tempo per tempo vngeme
I"integrazicne dell’elenco defle matene da trattare, indicando nella domanda gl ultericri argomenti da cssi
{ pmposh ovvero presentare nuove proposte di deliberazione sulle materie gia all’ ordme del giomno. Le
domande devono essere presentate per iscritio. Dll"integrazione all’slenco delle materie che 1'assemblea-
dovra trattare, 2 seguito della tickiesta di cui al presente comnma, viene data notizia, nelle furme pr’eécri&e
per la pubb]ica‘zione. del];avxri'so di “coﬁvééazion_e, almeno quindici: g‘orm prima di quello fissato per
I’assemblea. La richiesta di iritégrazinne deil’elenco delle materie da trattare ai sensi del presente comina,

non & ammessa per gli argoménti sui quali I'assemblea delibera, a norma di legge, su pi'oppsta deghi

i4
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amministratori o sulla base di un progetlo 0 d: una re[azmne da essi prednpusta, diversa da quelle di cui
all’art, 135 ter, pnmo comma, D.1gs. 24 febbraao 1998, n. 58,

1 soci che rlchleduno l"mtegrazmne dell’ordine del giomo devono predisporre una relazione su]le matenie di cui essi
propongono la trattazione. La relazione deve essere consegnata all’ organo di ammmlstraznone entro il
termine ultimo per la presentaz_lope ‘della’ nchlest_a di- m__le_gmzmne.- L’organo amminisirativo metiers a
disposizione -llel pubblico la relazione, a&:onm.paghaté dalle pmprie eventuali valutﬁzioni, contesﬁmlmmte
al!a pubbllcazmne deﬂa nutma di integrazione, mettendola a dlSpOSIZIUnC presso la sede sociale, sul sito
lntemet della Soclcté & con le altre mndahta prewste dai Tegolamenti de]]a Consob v1ge|m in materia.

11.5 Nell'avvlso di convocazmne devono essere mdwatl il giorno, lora e il luogo dell'adunanza nonché V'elenco
delle matem ‘da tattare e le altre informazioni richieste dall vigenti disposizioni normative e
regolameman Nello_ stesso avvise poirnno esscre mdmat: i glomo. l'ora ed il luogo per le eventuali
adunanze sm:cesmve alla prima qualora le precedenti andassero desene

11 6 Al sensi dell’ arucolo 135 undel:ues D lgs 24 febbraio }998 1. 58,12 Societd non designa un soggetio al quake

i soci possono conferire una delcga con 1slruzmnl_ di voto per la partecipazione all’Assemblea. -

. Arficolo 12
) ﬂdstftuzione dell 'Assemblea
121 .Le Assemblee ordmane ¢ straordinarie. sono validamerite cestituite e deliberano con le maggioranze
stabllite dalla legge. Pt

1'2.2 La nnmma dei membri del Cons1glm di Ammmlslmzmne € dei memhn del Collegio S{}ndaeale viene
eﬂ'ettuata, ﬂspctnvammte con le moda]ﬂi di cni agli arucoh 15e20 kall

.Artica.io 13 -
Dmﬂ.'a di inteivento in Assemblm g -
13.1- Sono legittimati all’mtcrven o in Assemblaa H soggcm ai quall spetta il diritto di voto & per 1'€;‘uah s'a,‘..f‘
: p:mfenum a]ls. Snmeta in osservnnza della 'aormatlva, anche regolamentare;, di voltn in volta mgenta, Ja -
cnnnmcazmne nlascmta dagll mtermed:an incaricati m conformiti alle proprue scrittare contabili.
132 Ogni soggettu al quale c.ompete il dmttn di voto che abbla diritto »d intervenire all’Assernblea pud fam_ :
| tappresentere in Asseinblea da altri mediante delega scritea, in conformitd ¢ nei timiti di quanto disposto
dalla legge. La deiega ]:mb essere ebnfeﬁta an'che in via el'ettrdﬁica 6 con documeﬁfﬂ informatico sottoscri'rlo-
in forma elettronica & seus- dell'art. 21 -comma 2, dél decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82 nel nspettn
dclla norinativa — anche’ regolammtam di volta in vnha vigente. La delega. sa]vo diverse prescrizioni
normatxve deve sssere notificata alla Societd medlame invio, & mezze posta elemmnicafcﬁ‘ﬁ:m?“
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135.1

“Articolo 14
Presidenza dell'Assemblea
L'Assemblea ¢ presieduta- dal Prlesideﬁlté del Consiglio di Amministrazione o dal Vice Presidente, se
nominato, ¢, in caso di loro assenza o imr;edimenlo, da altra persona designata dall'Assemblea. 11 Presidente.
dirige i lavori Assembleari veriﬁcﬁ la regolare cosﬁtuzione del]'Assemb]ca‘ accerta lidentita e la

legittimazione dei presenti, regola il sup svolglmcnto {compresa la disciplina dellordme e del!a dm'ala degli

.mtewen‘n, la détenmnazmne del sigteina di votazione e il computo dei voti) ed accerta i nsu]tatl de]le

votazioni. L'Assemblea nomina un segretano, che pué anche non éssere azionista. -
Le deliberazioni de,'ll'Assémblca ordinaria sono fatic constare da appoSito. verbale firmato dal Presidente e
dal segretario. Neij casi di legge e ogni qualvelta.il Presidente lo ritenga opportuno, il verbale verra redatio

da un riotaio,

CAPO IV
AMMINISTRAZIONE
Articolo 15

Consiglio di Amuministrazione

Lz Societé & amministrata-da un cdnsigﬁe di Arministrazione composic da up minimo di 3 (tre} ad un
massimo di 14 (quanordlm) eomponenti, anche nen soci, compreso i Presadents Almene vno dei

componenti del Consiglio di Amministrazione, ovvero tre sc il Consiglio di Am:mmstrazmne & composto da

_pit di sette component:,- deve essere in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dalle

vigenﬁ disposizioni di legge. A decorrere dal primo rianovo del Consiglie di Amministrazione dsila data di
applicazione delie dispésizioﬂi di legge ¢ di regolamento in shateria di equi]ib'rio'tm i generi, ¢ per il
penodo di tempo durante il quale tali monne ‘saranno’ in “vigote, la composizione del Conslgho di
Amministrazione deve risultare confonne ai f‘ﬂteﬁ indicati dalle apphcabm dtsp0=1210n; leglslatwe e

régolamentari tempo per tempo vigenti. -

L‘Assémblea determina il tumero dei meinbri del Consiglio di A‘nuniﬁislrazion_e, all'atio della hom_ipa, entro
i limiti spddetti 'nonché Ia‘ durata del feiativo incarico che non poird essere superiore a tre esercizi. Gli

amministratoti ' cosi nominati scadond in occasione dell'Assemblea cofvocaia per Tapprovazione del

bilancio relatlva a]l‘ulhn‘m eqcﬂ:nzm delia loro canca, fatte salve revoca o dimissioni, e sono nelf-gglblh

L'Assemblea pun variare il nuInero degli amministratori anche n..l corso del manda.o e sempre nei limiti di
eui al pres.ente articolo; in tale ipotesi, 'Assemblea provvede alla fiomina dei numrl amministratori con le
medesime. modalita indicate nel px;esente articolo, fenﬁa reslando Ia nccessitd di assicurare la presenza,
all'inierno del Congiglio di Amministrazione, del numaro & ammmmmwn in possesso dei requ:s:tl di

indipendenza previsti per i sindaci dalle vigenti :hspostzncnl Ieglslahve nel rispette della normativa

inerente Pequilibrig tra i generi tempo per tempo vigente. ] mandato. degli amministratori cosi nominati

cessa con gueilo degli amminisiratori.in catica al momente della loro nomina.

16
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-All'esito della votazione nsuheranno ..]ett: i candidati delle due liste che hanng ottenu.o 11

. divoti con i seguentl cnlen

122017

All'elezione dei membri del Conslgho di Amministrazione si procedé sulla base di liste di' candidati -

secondo le modahta di segmto indicate. Tanti soci che, da soli 0 ms:eme ad altri soci, rappresentmo almeno
il 2,5 % (duc virgola cinque per cento) del capﬂale sociale della Soclem ovvero la dlversa misura stabilita

da Cansob in attuazione alie dlSpOSIZIO'm vigenti, possono prcsentare una fista' di almeno 3 ¢ non pi di 14

candidati, ordi.mila progtessivamente per humero, débositanddlé presso la sede socia]e anche trémiie un -

inezzo di comunicazione a dlstanza che consenta |’ 1dent|ﬂcnzmne di coloro che presentano la lista, entro il

venticinquesimo giorma preoedente la data di pritna convocaz:mne dell'Assemblea, a pena di decadenza Le

Tiste verranno messe. 4 dlspomzmne df:I pubbhco presso la- sede sociale, sul sito Internet ¢ con le altre

modahta previste da Consob con regolarnento almena ventuno giorni prima dell’ As.wmblea Al fine di -

comprovare la titolarith del mimero di azioni necessme alla presentaz:rme de]le liste, a fede Ta
ccm'mmcazlone enwssa dai soggeth a cid auionzzan che sia nmalmente pervenuta amro il termine di
pubbhcu.lone delle liste da parteé della Societd. In clascuna I1sta devc essers espmssamenie 1nr:hcata la

cand1datm'a di almeno un soggei‘to ovvero tre nel caso di conmgho di ammmistrazlone composto da pn‘i di -

sette com;mnentl avente i requisiti di mdlpendenza prewsn per i sindaci dalle vigenti dlsposmom di legge..

Le hs‘te, aventi nn numero di- ‘candidati pari o superiore 4 lre, devono mntenm'e un tmmem di candidati -

appanene:m al genere meno rappresentato non mfenore ad ‘un temo del numero dei componenti da eleggere
per.il Ccmmgho di Ammimsuazmne. salvo quanto mdmatn al successivo afticolo 15.5,"
Ciasciin socio, i soci aderenti ad uno stesso patto parasociale ai sensi defl'articolo 122del I Lgs n. 58 del

24 febbraio 1998 © sue successive mod|ﬂchc ed mtegmz:om possonu prescutare, ovvero COMCOITELE. &~ e,

presentare, e votaré una sola. lista. Le adas:om € i voti esptessr in \v1olazmne di taie divieto nop’ s(ara{nio’ ;.

atiribubili a nessuna lista. Ogm cand:dam potr candidarsi in una sols lista, a pena di meleggl?{ta, o

.‘.
o
"y,
L

Umiamem?e a mascunn lista, entro il termine di deposito della stessa, piresso la sede so m'ié, dzvone

. deposnarsi GRS d:ch:anzmm con le quah cinsouno dei mdldatl accétta la propria cand:da re. ¢ anceta, K
sofio la propria rcsponsa lhta l'mesnstmza di cause di melegg:bﬂm} € mcnmpai:b.ma, non{,h‘é l'eslstenza_ il

dei requisiti preacntn dalla normativa vlgt:mc cdal preseute stéluto per ricoprire la carica di ammimsgamm_ -

della Soclel:a, (i) Papposita certlf icazione nla.,cmaa da mn inermediario abilnato ai sengi di l"gge

comprovante la fitolarita del numero di azmm necessario. alla pres ﬂntazmne dslle llste’ 01!) ie mformnzwm

relatwe sia all'ident:ta dei soch che hanno presentato la lista sia alla percentuale di panec:pazlom daghi

'ﬂtess‘l detemna (w) nériché il curriculum vitag rlguardante le carattens‘uche persunah e professmnal} d|

clascun ‘candidato, con mdl.,azmne degil inearichi di annmmstraz;one e mntmllo ncopem in a!tre socwta e

"con Teventuale ‘indicazione deﬂ':donelta deflo siesso & qualificarsi coine mdlpendente L'avviso di -

- convocaziofie dovra mdlcarc ia c[uota d1 partempazume pnr la pre..emtazmne del]e hste e potra prevedere il E

deposno di eventuale u]tcnere doomne’nlaznone Le hsle prennmte senza l'osservanza’ dplle d1sposlzmm che

precedonn sono cons:derate come non pmsentaw
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dalla lista che ha ottenuto il secondo maggior numero di voti e che non sia collegata in aleun modo, neppure
indireftamente, con i .soci che hanno presentato, concorso a preseniare, ovvere votato la Lista di

Maggiorania (Ja "Lista di Minoranza"), viene tratto i} consiglicre in-persona del candidato-ipdi:_:ato con il

primo mumero nella lista medesima.

1l candid;toquetlb al primo _anto della Lista di Maggioranza Jisﬁha eléﬂd 'preside&lte del Consiglio di
Ammnistraz_ioné. a

Fermo quanto divc’rsameme dispoéto', in caso di parita di voti, verra eletto il candidato"pil‘.l anziano di etd.
Qualora non sia stata assicurata la nomina di ahmeno un amministratore (owem tre nel caso di Cons1glio di
Amrmmstrazmne composto da pitl di sette membri) in PpOssesso del requ:sm di md]pendenza prewst: per i
sindaci dalle wgeml dlsposmom di !egge, ilA candidato/i, non mdipendentell eietto/i come ultlmoh in
ordme progressivo nella Lista di Maggmranza saré!saranne sostituitofi, secondo Tordine progresswo d1
pres_entazmye. dal primo (e, nei 250, anche dal secondo) Cﬂnﬂll]_ato/l indipendente/i non elettofi, n:su-attoh.
dalla nredesima lista, ‘ ‘

Qualora all’esity del procedimentc di cui sopra In composizione del Consiglio di Amm'in'!stmzibne non
consentd il rispetio della normativa di -équilibrio tra i éeneri pro fempore 'vige_me, il carlididﬁto de! genere
pil rappresentato eletto come ultimo in ordifie progressivo nella lista che ha riporfato il mﬁg'gior pumero di

voti, sard sostituito dal primo candidato del genere meno rappresentato non eletto della ‘stssa lista &

secondo ’ordine progressivo. Si fard luogo a tale procedura di sostituzione sinp a che non si assicuri vag -

composizione del Consiglio. di Amministrazione conforme alla normativa di equilibro. tra i generi pro
tempore vigente. Nel caso in cui l anphcazmne della snddeita pmedura non pcrmetta di consegmre il
predeito risuftato, la sostituzione awerra cun deliberazione assunta dall‘Assemblea, previa presentazions di
cendidature di soggetii appartenenti al genere meno rappresentate '

Qualora' le pnme due liste ottengano n numero pan di vutl, si procede a nuova Sv‘a'Jt'azinhe"'d,'a parte

dell’Assetmblea, mertendo ai voti solo le pnme due hste la med..s:ma regola si applichera nel caso di panté

" fra le liste r'sultala seccmde per nun';em di VOtI & che non siano collegate‘ neppure indlrettamente, con’i socl

che hanno presentato o votato Ta lista congorrente. ]n caso di u]teriore parith tra liste, prevarra quella

'presemma dai sbei in possesso della maggiore partec.lpaziane azionaria ovvero, in sqhordme, dal maggior

numero di soci,

Wel case in cui sia presentata un'unica lista o nel caso in-cui non sia presentata alcuna lista, I'Assemblea-

dehbera ai sensi e con le rnaggmranze di lepge, senza osservare il procedlmcmo sopra prc\rlsto ¢ nol rispetto
della’ diaclplma inerente ]’equlhbno ira i generl iempo per tempo vigente.

L'anmnmstmtqrg in pesseseo dei fequisiti di indipendenza previsti per i sindaci ai sensi delle vigénti
dispos'izioni'di legﬁe -c]ie :snccessiVanjénte alla- fomina, perda i requisiti di indipendenza deve darne
immediata comunicazione al Consiglm di Amministrazione e decade dalta carica. 11 vemr meno dei suddem
requisiti dl md1pendenza in capo ad un ammlmsn'amre nen ne determina la decaden:m L rcqmsm
permapgono in capo al numere minimo di ammmlstraton rlchlesto dalle vigenti d]SpCISlZ!Onl di legge
Qualora nel cnrso dell'eaerc:zm vengano "a mancare utio o pn‘1 amnumsn'atorl il Consngho di

Annmmsn-amone nominerd il sostituto/i per cooptaznone ai’ sensi dell'articolo 2386 del codice cwlle
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nell'ambite dei candidati appartenenu alla medesima lista dell’ ammmmratorc { degli amministratqri
cessato/i, avendo cura di garamlre 1a presenza nel- Consxgho di Ajmmmsb'azlonc del gumero necessario di
componenti previsti dalla disciplina di wolta in volta v1gente in materia di equilibrio tra i generi, Qualora
per qualsiasi ragione non vi siano nonunanw dlspombﬂl ed e]egglbﬂ: il Consiglio d| ‘Amministrazione
nominera il sostituto. o i sostltull per cooptazmne ai sensi dell’art. 2386 del codice civile senza vmcoll ne]la
scelta e. avendo cura d1 gerantire la presenza nel ConSIgho di Amm:mslrazlone del numero nccessano di
component: previsti dalla disciplina di volta in volta vigente in matem di equilibrio tra i generi, .

Qualora I'assemblea debba provvedere ai sensn di legge alle nomine degli ammini-stratori necessarie per
Tintcgrazieme de] Consiglio di A.mlmms!razmne a segmto di cessaz:one, si procede secondo quamo
mdica{o

Nel 6450 OCcorTa procedere “alla sostlmzione del® ammlnlstratom tretto dalla Llsm i Mmorﬂnza. sono
propustl per la canca escluswamente i candidati (non eletti) elencau in tule lista'e mulla eletto ¢hi di Joro -
'omene il magglor numem d1 voti favorevoli. Tn mmancanza’ ‘di candidati dlspombllr ed elegglblli, veird data
facoltd di presemare candldaturc per Telezione del sastituto delFamministratore ccssato tratto dalla Lista di -
Mineranza esclusivamente ai soci che, da =oli od mmame ad- ‘altri hzmmsu rappre-aenum
complesswameum almeno la percentuale d: az:om dl cui 2l precedente quarto comma e che s:ano dl\'ETSI @)
4 dij soci che & guo tempo hanno presentato o votato la lista nsulmta prima per numm di voti, (ii) dai soci
-che detengnno, anche congiuntamente, una partecipazione d| control!o o di maggicianza rclativa nel-
capﬁaie de]la Societh e (iif) dai soci che siano collegati mquals:am modo, anche mdlrettamente, con ue Q..
pit dei soci dl cui ai precedentl punti (i} ¢ (if): il sostltutopmra essere scelto esc]uswamente tra i candldatr
_presentan dai wCJ di minuranza ai sensi di quanto sopra previsto e risulterd eletto il candidato, lra anesti che
abbla otientito |I maggior riumero di- voti favorevoli. Qualom 1ali d1spos1v|um Ton tmvina appllcamone

I'Assemblu delibera con le maggmranzc dl legge ¢ senzd vmcolo di lista. . " :

Nel caso accorra procedere alla sostituzione degll nmmumstraton tratti dalla Listn di Nagg:dranza, nvvem

neminati da'll’assemblca in caso di preseritazione di una sola lista, 'Assernblea nomina llfi os“ 011
sr.eghendulof' ira i candidati non eletti appartenentn alla medesnma ilsta In mancanv, di ca
disponibili ed’ elaggibm, 'Assmhlan dehbcra cen Ic mngglormze di Iegge, avendo cure di garantlre la
presenza nel Cmmgllo di Ammmlslmzlone del uumeru neccssano di compouem: 'prev:stl dalla disclplma di
volta in voita \ngentp m miateria dl cqmlibno trai genen
Tl nuovo arnmmtstrato*e scade 1ns:eme con ql.e]h in carica alt'atic della nomina 2 ad £SO 51 apph-"heranno
le norme-di ]egge 4 d] statuto appiwabll. dgli altri amministraior,
Res‘ano comu.nque, salve le disposizioni di e al precedente’ terzo comma volte ad assicurare, all‘mtemo del

Conmglm i Ammlmstramane, la pmsm di nmnumstratnﬂ md1pendem: fie! mumero con'lplesswo mmimo

nclncstu dalla normatwa pro tempm-c wgmtc i )
Ogni qualvola la maggioranza dei componenti il Consiglio’di Amministrazione venge

cgusa o ragidnc si intende dimissionaria I'intero Consiglio di Amminislrazic-ne € I'As
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16,1

16.2

16.3

164

16.5

16.6

154 Gli Amministratori sono asseggettati al divieto di cui all’articolo 2390 codice civile salvo che siano da cid

esonerati da]l'Assemblea

15.5 Tn occasione della pnma elezmne del Con51glm di Amministrazione della Socicta, successiva alla data di

applicaziong delle dlspomzmm d1 !cgge € rcgo]amenio in materia di equilibrio tra i generi, la quota di
amministratori riservata al gcnere meno Tappresentato & pari ad zlmeno un quinto- del totale de_gh

amministratori da eleggere,

I5.6 Al sensi dell’art. 147 fer comma :l-tm.- D.Lygs. 24 febbraio 1998 n. 58, le disposizioni del prasente arlicolo si

applicano per i primi tre rimovi del Consiglio di Amministrazione successivi i‘xl.l'e_mrata‘in vigore della
Legge n. 120 del 12 Tuglio 20'1 1 - |
| Articolo 76
Convocazione del Consig_lfo di Amministrazione e sue Deliberazioni

1l Congiglio di Amministrazions ¢ ‘convocato nel luogo indicato nell'avviso di convocazione, anche in fuogo

.diverso delia sede sociale, purché in Italia od in alro 'phese dell'Unione Europea tutte fe volte che il

Presidente, o il Vice Presidente se nominato, lo gilldichi‘gecéSsaﬁo o'quando ne sia fatta richiesta da
almerio quattro dei suoi somponenti. - ‘ -

1! Consiglio di. Amministrazionic pud essere altresi convocato dal collegic sindacale; ovvero, anche
iﬁdiﬁidu'almente', da ciascun componente dello stesso secondo guanto previsto dalle applicabili Bisposizioni
di legge.

La convocazione delle riunioni del ConSig_Iio di Amministrazione viene fatta almeno 3 {tre) giomi prima

" della tiunione e, nei casi di hrgenza_. almeno i (un) giome prima di taic adunanza con telegramma, telefax o

messaggio di p(:psta clettronica da spedirsi ai consigliéri ed ai sindaci effettivi. In ogni caso, anche se le
formalitd di cui sopra non saranno osservate, il Consiglio di Amministrazione & \L.:omuriqu'e validamente
costituito qualora tutli i consiglieri in carica ed i sindaci effettivi siano pmsémi.

1e riunioili del' Corisiglio ‘di Amministrazione sono considerate valide gualora la maggioranza déi

cons:ghen in Oa]'ICu sia preseme In’ nssenza del Presidente o dei V'ccnremdcnte, o quando Vi sumo

pamco]arl mgiom la riunione sara preswduta dall'amministratore pih anziano per carica o, in subo'dme, per
et3. Lg deliberazioni del CQI’ISIgh_O di Amm.nlsmlnne sono validamente prcse con i} voto favorevole della
maggioranza assoluta dei consiglieri prescati allﬁ riunione. In caso di parita dei voti prevale il vb,td di chi
presiede la riunione. o |

Di ogm adunanza del Consxglm di Ammm}strazlone vxene redaltn DFOCES50 vcrba]e, sottoscrmo da chl ha

presieduto la riunione & dal segretario. Le cople dei verball certificate confonm dal I res:denle e dal

- gegretario del Censiglio di Ammirisrazione fanno provaa ogm eﬂ"ettc di lsgge

E' lnoltrc ammessa la pussnblhta che le numom del Consiglio di Annmmstrazume si tengano per
tele"onfere'ma o wdeoccnferenza a conchzwne che tutti i panec:pantl POSSENO essere 1dcnuﬁcau e sia loro

consentito seguire la dlscussmn;-. e_dl intervenire in tempo reale alla irattazione dcg]l argomentl affrontati.

Verificandosi questi requisiti, 1a riunione del Consiglio di Amiministrezione si considera tenuta nel luogo in

-cui si trovano il Presidente ¢ il segretario

Articolo 17

20
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Poteri, Funzioni ¢ Compensi del Com'rgho di Ammmisrmzmne

17!

17.2

1l Consiglio di Amministrazione ha i pit ampi poteri per 1a gestione ordinaria e straordinaria della Societa,
ed ha il potere di compiere tutti gh atti che ritenga epportuni per il raggmnglmento “dell'oggetto sociale,
esclusi soltante quelli che Ia legge riserva inderogabilmente illa competenza detr Assemblea,
Sono, inoltre, atl:nbmte al Cons:gllo di Amriinistrazione le seguent competenze .

(a) la delsbera di fusione nei casi di cui agli articoli 2505 e 2505 - bis del codlce civile;

{b) l'istituzione e Ja soppressnonc di sedi secondaﬂe,

(c) la riduzione del cap1tale sociale in caso di recesso del socio, fatta salva l'lpoteSl di cui all'ultimo
comma dell'articolo 2437-quater del codice crvﬂe

(d) I'adeguamento dello statuio sociale a disposizieni normative;

(€) l'md:cazmne di quali tra gli Ammnmstraton hanno la rappresenmnza dclla Socleﬁ

(Hil 1rasfmmento della sede stciale nell! ambito del territorio nazionale;

(g) la nomina e la tevoca del d1rlgcnt_e ])reposlo alla redazione dei docu:hentifcontabili societari
secondo quanto stabilito dall'articolo 22

n Ccmmgho dl Ammmnstrauone deve wgr]are afﬁnche i dirigente preposto alla redazione dei documenti

17.3

174

17.5

17.6

contabili sometan disponga dl adeguati poteri ¢ mezzi per lesercizio dei compiti allo stesso aurutrulh ai

“sensi di Iegge, noriché sul nspetto eﬂ‘etuvo delle pmcedure amministrative ¢ contabili.

L"&ssemblea mmdmana potrd attribusire ol Consiglio di Amn'nmslrazmne Ia facolti di aumemare il
capitzle sociale nonche d1 emettere. obbhgazmm anche convertlblh in azioni o con dmtt: accessori di
attribuzione di azioni, con le micdaiitd, nei limiti e nei termini di cni agli articoli 2420-ter € 2443 4l codm
civilee - . "

Gli au'lmlmsu'amn nfensoono al Collegio Smdacale tempestwamente e ¢on per:odlcml aln{;no tm-nsstrale

in sede di rmmone del. Cons:glm di Amministrazione o del Comitato esemﬁvo, se nnn'n‘natcr, mvem am:he

direftamente medlanm nota scn'.ia mwata al Presidente del Colleglo Smdacale su]l atuvwa s\rolta e sulle

operazioni dl maggior fifievo economico, finanziario e pammomale t-‘Ffettuate dalla Societa. é«daxle Soc-cté
conttollate, Gl ammiiistratori riferircono, in particolare, sulle operaz:onl netle quali abbiano ur mtemssg
per conto proprio o di teizi, o-chie siano influenzate dall cvmtualg_ scggetto che esercita l-attw,n% di direzione
¢ coordinamento ove ésisteme

1l Con31gl1o di Annmmstrazmne mel Thiniti di legge, pué delegare parte deile propric attiibuzioni ¢ dei
propn poterl, con facoltd di sub delega, compreso Iiso della firma socwle ad o o “pifi dei suoi nembri, -
detenmnandone ie faco‘té ela remuneramone Non sono tuttavia delegabili, ai sensn del presente articolo e -

senza limitazioni dei pomn de] Cﬂ:mtnto Esecutivo prewsto al successwc articolo 17.6, it potere di nomma,

1282017

dl revoca e communque di cessazmne del rapporto con gli-institori ¢ con i d1rettor1 gsnemll dl oui all’artlcolo .

183

poteri ad 550 cbnfent: dal COHSIg]‘lG alfatto della sus istituzione. Al Comitato- mcqu st
quanto cnmpaublh, le norme pre\nste peril Ccnmgho di Amministrazione, A7

21
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17.7

17.8

17.9

17.10

7.0l

18.]

e
e
[N ]

183

19.1

1l Comitato Esecutivo - tramite il sno Presidente - e gli Amminisiratori Delepati, se nomihati, rendono
periodicamente conto al Consiglio di Amministrazione, ai sensi di legge, delle attivita svolte nell'esercizio
delle deleghe loro attribuite.

Tl Consiglio di Amministrazione pud istituire comitati, composti da membri del Consiglio stesso, di natura
consultiva efo propositiva, determinando il mumero dei membri di tali comitati ¢ le funzioni agli stessi
attribuite, i sensi-delld normativa vigente per le societd con azioni quotate nei mercati regolamentate.

Gli orgam dclcgatl sc nominati, fmmsccno al Consiglio di Ammmlstramone con cadenza almeno
tnmestrale, adeguata informativa sul generale ‘andamento della gestlone e sulla sua prevedibile evoluzione
nonch, nell‘cserclzlo delie rispettive de.leghe sulle operaz‘mm di ma‘gglor rilievo, per dimensioni ¢
carattenstlche eff:ttualc dalla Societi ¢ dalle sue controtiate. ‘

Agli Ammlmstraton spctta un Compenso, per il periodo- di durata del mandato, determinato da‘ll'Assemb]ea,
in termimi cornplessm ai sens: del} arhcn.o 2389, tlerzo cumma, ;.odlce civile, all'atto della nomina. Tale
comipenso pud essere anche formato da una parte fissa ed una variabile, questultima conumsurgta al
raggiﬁngimento di determinati obfcttiiri.

La remunerazione degli Amministratori investiti di particolari cariche & stabilita (‘iall Consiglio di

12IE017

Amministrazione, sentito i} parere del Collegio. S’indaca'li:, ncll*ambito della determinazionc complessiva *

effettuata dall’ Assemblea ai sensi deli*articolo 17.190.

Articolo 18

Rappresentanza della Societi e Firhm
La legale rappresentanza della Societd di fronte a gualsivoplia autorita giudiziaria od Amministrativa e 2i
terzi, nonché la firma socia]e, spettanc al Presidents del Consiglio di Amministrazione ed al Vice
Presidente pid anziano (qualoré siano stati nominati due Vice Presidenti)- nonché agli amministratori ed ai
p*ocuratan a cui 1I Conziglio di Amministrazione le abbia delegate entro i limiti della delega.
Fermi i limiti dl oni all'artlcolo 17.2, l'organo arm-mmstratlvo pud delegare parte delle proprie ‘aitribuzion e
dei p,ropn poieri, compresr;n l‘uso della firins sociaie, ad uno- dei.suoi membri con la qualifica di
Am:r.inisuateré Delegato, determinandene le facolth e la fqmunérnzione. La caica di Pmsiﬂéhte e di
Amministratore Deiegat_o pud csere assosiata. ‘ 7
L'organo amininistrativé. pud nominare, revocare €/0 comimgue determinare _ia cessazione del rapporto con
institori, direttor: generali, procuratori ad négozia ¢ mandatari in gencré‘ per il compimento di deterniinati

atii o categorie di atti in nome € per conto della Societd, scegliendoli tra dipendenti della Societ o tra terzi.

Amcofo ¥ i
Presidmt: e V’ce Presidenti
Ove I'Assemblea dei soci non abbia gia provveduto, il Consiglio di A}nminiéh'qzione nomina.fra i suoi

membti :1 Prés-idenlte. Pubd anche nominare fino a due Vice Presidenti.

22
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19.2

193

120.1

20.2

20.3

20.4
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In caso di assenza o .impedimento del Presidente, le sue funzioni 'sono esercitate ﬂal.\_?ii:e Presidente pit
anziano ovvero, in caso di assenza o di impedimento dall'altro Vice Presidente, se nominato, o dal
Consigliere pit anziano di etd, -

L'esercizio delle ﬁ.mzmm da parte del Vice Presidente ¢ ¢ valido, nei confronti di terz.l, in caso di assenza efo

impedimento del Presidente.

CAPOV
COLLEGIO SINDACALE
Articolo 20
: Coltegm Smdacale
1l Collegm Smdaca!e & composto di treé membri eﬁ'ethv: e due supplem:l, soci © 2on soci, ed € hominato
ﬂall'A!:semblea ordinaria, che detennma la retnbuzmnc linrrunle agh stessi spetlante per titta la durata
dell'incarico. Ai sindaci compete il nmborso delle spese mr.:ontrate ne]l'escrctzm delle-loro funzioni e sono
ricleggibili. A decorrere dal primo rinhiovo del Collegio Smdacale dalla dita dj applicazione delle
disposizioni di ]egge edi regolamento in matena di equilibrio tra i generi, e per il perivdo di tempe durante
il qua]e tali norme saranno in vigore, la composizione del Collegio Sindacale deve nsultare conforme ‘aji
cmen mdwatl dalle applicabili dlspusmom legislative & regolamentari tempo per tempo vi genti
Fem’:e rbslando le .sttuazmm di mcompatlbilﬂﬁ previste dalle nomlatlva vigente, ncn possono assumcre la

'canca di smdaco e, s eletti, decadouo dalla canca, ooioro che ricoprono gid la carica dl componenti‘

e

dellorgeno di _ controllo in cinque societi emittenti sécondo le vigenti disposizioni . legislative. R

»

regolamenlan salve i limiti diversi stabiliti dalla normativa pro rempore vigente.

Le attribuzioni, doveri e durata sono qualh stabﬂm dal]a lcgge 1 mmponentl del Colleglo Smdaca]e 4ono ' ‘
scelti tra coloro che sono in possesso dei requisiti di onorabilith, professionalit d mdnpenc{enza prev:stl' :
dalla legge 2 dalle disposizioni régolamentari; In partlc.olam, ai fini di quanto previsic oQJ] mcbio 1,

tomnz 2, lettére b) & c) del Decr"to d¢l Ministero della Ginstizia 30 marzo 2000 n 162, si capsld'ranb

materie ¢ setton, strettamenite attinenti all'attivita della Societi qual: quelli elencati al precedente ambo]o\:;:'_ e

1l difetto de; requisiti determina la du-.aden.:.a dalla sa.nca

La nomina dei sindaci é eﬁ'etmata sulla base di. liste presentm dagh azionisti secmdu le procedure di cui ai -
seguenti’ commi ed in ogm as0, in bonfonnlté alla nmmanva i volta in volia wgente

La noniina del Cnlleg:o Sindacale avviens sulla Pase di liste presentatﬂ dagli azionisti nelle quali i candldan

‘sono elencati mediante numero progressivo. Le liste si oompongono di due sezmm una per i cand:dah

alla carica di sindaco effetiivo, 'ait.ra par- i candzdat! alla canca di sindaco supplente. Ciascuna sezione deve

contenere almcno un candidato di genere mﬂschlle ed almcno un candidate di genere, femmlmle, i candrdah .

devono esm inseriti neila lista in mndo aItemalo per gcnem (an masch'o- 1na femnma o woquersﬁ”“"ﬁ!h

wa) Seno esernitate le liste che presemmo un numero d] candidati mfenon atre.

Consob in attumone delfe dlsposmom v:germ
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Ogni azionista, € 1 soci aderenti ad uno stesso patto parasociale ai sensi dell'articolo 122 del D. Legs. 58/98 e
sue successive modifiche ed mtegraznom, le someta contrallate e quelle sopgette a ‘comune controllo ai sensi
de]l‘artlcolo 93 del citato decrcto anche nel caso in cui agiscano per 1nterpnsta persona ¢ mediante societa
fidvciaria, petranno _prescntarc, 0 concorrere a presentare, € votare una sola lista. Le adesioni ed i voti
espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuibili a neéssuna lista. Ogni candidalo pud presentarsi
1 una sola lisia a pena di ineleggibilii_é.
| Fermo il caso di appliéazione_di-un d:jve.rso' termine di legge, le lislle presentate devono essere depositate
presso la sede della Societé,'anche con un mezzo di comunicazione a distanza che consenta I'identificazione
di coloro che presentano Ia lista, 'enfro il ventibiﬁ'é;ucsimo giomb precedente Qu'éllo fissato per I’Assemblea
in prima convocazione e messe a d:spusmone del pubblico presso 1a sede sociale, sul sito internet e con le
altrc modalita prev:ste dalla Consob con regolammlo almcno venn.mo gloml prima della data
dell’ Assemblea.
Unitamente a ciascina l:sia entro i termini sopra indicati, devono essere dcpos:tate presso la sede della
Socicti: (i) copia delle certificazioni emesse ai sensi di legge dagli mtermedlarl sutorizzati. (i) cumculum
vitae tiguardante le caranensuche pcrsonah'e professmnah di ciascun candidato. con l'indicazictie dcgh
incarichi. di amministraziorie. e controllo ricoperti in altre societd; ¢ (iif) dichiarazioni con le quali i singoli
candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabilits, l'iﬁesistenza di cause di
melegglhlhtﬁ e d1 mcompat;bllna anche con nfcnmenlo al cumule di incarichi di cui ‘al secondo comiia &
questo articolo rloncbé Pesistenza di requisiti nurmatm e statutariainente prescritti per le rispettive cariche.
In aggmnta a quantc _pre\rlsto dai punti che precedono, nel caso di presentazione di una lista da parte di soci
! ﬂiv’ersi .da‘ quelii che 'detengo_no, anche congiuntanignte, una iu’ut’ecipazionc di controllo o ﬂi maggioranza
relativa nel capitale dells Societ’, tale lista dovra essere coiredata da uria d'ibhiaraziore dei soci che la
nresentano, aftestante l'assenza di rapporti di collegamento con uno o pru soci di nfenmento, come definiti
dalla rlarmahva v1gente. L'avviso di comrocazmne dovra mdlcare la quota dj-partecipazione per fa
presentamone delie ki ste S potra prevedere il deposnu di eventuale u]tencre documentazione.
La lista per ia quale non sono osservate le statuizioni di cul scpm & conalderata come non presentata,

20.6 All’elemcm’ dei sindaci s procede corne segue:

- dalla lista ¢he ha ottenuto in Assemblea il maggior rmmero di voti espresm dagli azionisti sono tratii. in
| base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezieni della lista, due membsi effettivi ed
un supplente;

[ - dalla éeppnda lista che hq otiemito in Assemblea i} maggior nunero di voti espressi dagli azionisti ¢ che -
non ¢ collegata, nepplire indirettamerite, second'o quanto sta'bi]it;i dalle 'vigenti disposizioni Iegislative e
fegolamantari, con i sozi che hanno presentito o votato Ia lista nsullata pritna per numero di vot: 000
tratti, in base. all'ordme progresswo can. il quale sone elencati nelie seziohi della llsta, il restante
membro cffettivo, a cui spetta la presidenza del Collegio Sindacale, ¢ 'aliro membre supplenle.

Qualora con e moedalitd sopra indicate non sia assicurata la composizioné del Collegio Sindacale&_ nei suoi

membri effettivi, conforme alla disciplipa pro tempore vi.g.ente in tema di eguilibrie tra i g’eﬁeri, st

provvederd alle necessarie sostituzioni nell’ambito-dei candidati-alla carica di sindaco effeftivo delln lista
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maggmranza, l'assemb]ea delibera cor le r‘mggmranzp dl Iegge senza Vincolo di hsta sci'n

che ha nt_lenuld il‘mag_giér numero di voti, sécondd 1"ordine progressivo con cui i candidati riultano
eléncati,

“1n caso di _parité tra dui: si procede 2 miova votazione da Iparte déll'Assemblea, mettende ai voli solo Te

prime due l:ste La medeslma regola si applichera nel caso di parlta tra le tiste nsultlte scconde per numero
di voti e che non nsullmo collegate, neppure mdlreltamente secondo quamo stabnhto dalle vigenti
d:spnsmom leglslatwe & regolamentan, com, i socn che harmo pmsentato concorso a presentare, o votato la
lista risultata pnma per numero In caso di u]termre pamﬁ tra hste, prevarri qm:lla pmsentata dai soci in
possesso della maggiore partecipazione az:onnna ovvero, in subordme dal magglor nmnero di soci.

In caso di sosnmz:one di un sindaco eTello ne1la lista nsu]tata pnma per numero d1 von, subentra il smdacn
supp]ente appartenente alla medes;ma lista del smdaco cessato. Tale sasutuz:one awerra el rispetto della
normahva vigente m materia di- eq;ulibnn de1 genen Qualora <id Bon sm poss:bxle, dovr& essere cnnvucnta
tempestivamente I AssembIEa per asslcmre il -nspetto di mle normatwa ‘

In caso, mvece, di sosmuztcme di un sindico eletto nella lista risultata ssc.onda per mumero di voti e ¢he non
& collegata; neppurr, mdlrettamente, se..ondo qumtp stabilito dalle- wgent: dlspOSIZlom legislative e

regolamentan, con i soci che hanno presentato, concerso a pfesentare owern votato la lista multala pnma

-per numero. di v«m, subentra i] smdaco supplente md;cato ne]la mcdesnma llsta owem, in mancanza, il

candldato fion eleito co!locato in tale lista sacondo l'ordme dl presmtmone owem, in subordme ancora, il
candidato della lista di’ mmm an2a che. abbia ottenuto it seaondo maggior numere di voti, secdndn I'ordine
progresswo di presentazmne

Qualura sia mcessario prowedme alla nomma dei sindaci offettivi efo supplenu per mtegrazmne del

F{hcaz:om di mn
al pamgrafo che precede nox sia |donea ad mtegmrc il collegm sindacale.

voiato la lista nsulma pnr':a per- nuinero d1 votx, l‘Assemblea procade con le magglomnae di legEE*femio
mst@ndo chie nell'acceﬂamento dej risultati di quest'ult:ma vam.ione noh verranne. computati i Votl dcl soci
che, sacondo le comumcazmm rese ﬂaﬂa wgeme normanva, uetengano, anche mdlreﬁamente ovvcro anc‘)e

conyuntament.. oon altri soci aderenti 2 un patto parasocmle nlcvante ai sensn defl’ amnnlo 122 gel D. Lgs.

58!98 e sue suwesswe mod:ﬁche ed mtegmzmm, Ia rraggmmnza relanva dei veti eserc;tablh in Assemblea,

nonché dei soci che pon!rollanu, sono ocmtro‘lah © 5000 assoggenatl & comune controlio dei medesrrm ‘
Lé procedure di sostituzione dl i m cotmi che precedum devotio in ogni case assicurare il nspetm della
_ vigenite dlsclplma inerente | ethbno tra i generi

207 Nel cast vengano meno i reqmsltl hofmativamente & statutanameme richiesti, il sindaco decade dalla carica.

. Nel caso m cui venga presentata un’umca hsia (v} nei caRo in cui mon venga presentata alcuna lista,
i'Asscmbln delibera oon Te maggwnmzc “di legge e nel nspetto di quanto previste dalla disciplina.di volta
in yolta vlgeme in matena di equilibrio tra | generi.

25
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209

21.1

22,1

231

232

2.1

24.2

222

Le riunioni del Collegio Sindacale possone teriersi anche pet teleconferenza o videoconferenza, nel rispetto

delle modalith di cui ail'articolo 16.6 de! presente statuto.

Articolo 21-
Controllo legale € revisione legale dei conti
11 controllo legale e la revisicne legale dei conti sono gse;cjtate, 2i sensi delle disposizioni vigeiti, da una

Societd di Revisione Legale iscritta nell*appaosito registro, nominata ¢ funzionante ai sensi di legge.

CAPOVI1 _
BILANCIO E UTILI
" Articolo 22
. Esercigd sociali
L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Il Consiglio di Ammlmstrazmne provvedera entro x termini ¢ sotto l'osservanza delle dlsposmom di legge

alla fonnaz:one del bnancm di esercizio CObﬂﬁlltO dallo stato pammomale, dal conto economico e dalla

nota mtegratwa, cnmdandolo da mia relazione sull'andamento della gestione sociale .in conformitd alle -

prescrizioni di legge. 1 bilancio dovra eseere certlﬁcato da societd di revisione debitamente autorizzata.

Articolo 23
Bilancio ed ;a'ih
Gli- ut!ll netti nsu]tantl dal bilanclo, previa. dcduzmne di almeno il 5% per la riserva legale, nei limiti'di
lcgge, devonio essere des_nnatl secondo la dehbcra,aonc.dell'Assemb]ea.
11 Consiglio di lAmmini'siraz‘ichq pud ﬁel\ibcfare I distribuzione di acconti sui'dividendi nei modi e rielle

forme di legge.

Articolo 24

Redazlone dei documenti contabili societari

Il Cons:glm di Amministrazione, pr-wm parcre obbhgatorm dei Go]lcg:o Smdacalr., nomina un preépostp:

alla ¢ 'edanope. dai documenn cuntabili -societar] scegiiendolo tta i dirigeniti della societd con comprovata
esperienza in m..al_er_ia' contabilz e ﬁhanziarig & conferendo gli adeguati mezzi e potﬁfi per Fespletamento dei
compiti al!'o stesso attfibuiﬁ. Al medesimo Cbnéiglio di Almniﬁistraz'ioneAspetta'i-]' potere di fewocare. il
dirigente prepuslo
11 soggetto prepasto deve possedere- i medesimi teqmsm di onorabl‘lté previsti per i sindaci dalle vigenti
disposizioni di legge. La perdita di tali raquisiti comporta la dacadenza dalla carica.

11 dirigente preposto'es‘ercita i poteri e le cofnpetenze allo stéssq atiribuiti in conformitd a quanto previsto

daile vigenti disposizioni normative,

Atticolo 25

26
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Diw't_iendi
25.1 .1 dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui sono divenuti esigibili sono prescritti a favore
della Socieia.
CAPO VII
OPERAZION] CON PARTI CORRELATE
Articolo 26

* Procedure appllcabiﬂ ed esclusimle
26.1 La Societa approva le aperazioni con partl correlate in confonmta alle pl‘eV_lS]Ol'll di legge regolamentari
vigenti, ionché alle proprie d1spos|zmm statutane ealle prowdure adottate in materia dal]a Socicta.
262 Le procedure interne adottaie dalla Societd in relazmne alIe operazmm con parti correlaie ‘potranno prevedere
I'esclusione dat loro ambito applicativo delle operazmm mgel:rtl nei Timiti di guanto ‘consentito daile
disposizion di legge e regolmmm apphcabll:.

CAPO.VIN
i ‘SCIOGLIMEN TO E LIQUIDAZIONE
) Amcalo 27
Scloglimento ¢ L:qmdaza'oue della Sociéni

27.1  La Societi si scioglie per le cause e secondo le procedure previste dalla fegge.

CAPO IX
COMPETENZA GIUDIZIARIA i
Articolo 28 .
Legge appiicabile - : i
28.1.  Per tufto quanio non previsto espressamente dal presente Sﬁtutu, trovano apphmzmne le dispﬂsmont.da
legge e g “‘.__ ‘- "
- Fao: Luciano Facghinj.' ) T

F.to: Carlg Maria Canali.

I1 sottoscritto Dett, Paolo Guerrera consapevole ‘Helle responsabilitd penali di cui agli artt.

'46, 47 & 76 del DPR 445/2000 per 1'ipotesi di falsitd in atti e dichiaraziopi mendaci dichiara

81 sensi dell'artu 22 comma 3 del Dlgs 82/2005 che il presente documento & conforme all'originale
depos:l.tato presso la societd.
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l | dati ufficiali delle Camere di Commercio

Ricevuta COMUNICA

Ufficio Registro Imprese Di Parma Stampata il: 27/09/2017 09:20:17

RICEVUTA DI ACCETTAZIONE DI COMUNICAZIONE UNICA

Riferimenti normativi art. 9 L. 2 aprile 2007, n. 40; art. 5, 2 co. D.P.R. 7 settembre 2010, n. 160; art. 5, co. 1 e 2 D.M. 10 novembre 2011

Numero protocollo (1): RI/PRA/2017/31293 Data protocollo: 27/09/2017
Codice Pratica: 918P3308 Data ricezione comunicazione: 27/09/2017

INFORMAZIONI ANAGRAFICHE DELL'IMPRESA
Denominazione: SERVIZI ITALIA S.P.A.
Provincia sede;: PARMA
Codice fiscale: 08531760158 Partita IVA: 02144660343
Numero REA: 185104

OGGETTO DELLA COMUNICAZIONE
Adempimento: VARIAZIONE
Enti destinatari Sottonumer o protocollo(1) Datainoltro
REGISTRO IMPRESE RI1/PRA/2017/31293/800 27/09/2017

ESTREMI| DEL DICHIARANTE
NOTAIO: CANALI CARLO MARIA
Codicefiscale: CNLCLM71D30G337Y
Indirizzo email /PEC: carlomaria.canali @postacertificata.notariato.it
Telefono: 0521228058

DOMICILIO ELETTRONICO DELL'IMPRESA: carlomaria.canai@postacertificata.notariato.it

ELENCO DELLE DISTINTE INFORMATICHE PRESENTI NELLA COMUNICAZIONE

Nomefile alegato Ente destinatario
918P3308.CUI.PDF.P7TM REGISTRO IMPRESE
Estrem di firma digitale

(1) Dariportare sempre in eventuali successive comunicazioni agli Enti
(2) L'iscrizione previdenziale avra seguito solo dopo l'iscrizione a Registro Imprese
(3) A normadegli articoli 5 comma 2 del DPR 160/2010 e 5, commi 1 e 2 del DM 10 novembre 2011



Camera di Commercio
Parma l_i registroimprese.it

| dati ufficiali delle Camere di Commercio

N. PRA/ 31293/ 2017/ CPRAUTO PARMA, 27/09/2017

RI CEVUTA DELL'" AVWENUTA PRESENTAZI ONE VI A TELEMATI CA ALL' UFFI Cl O
REGQ STRO | MPRESE DI PARVA
DEI SEGUENTI ATTI E DOVANDE:

RELATI VAMENTE ALL' | MPRESA:
SERVI ZI I TALIA S. P. A

FORVMA G URI DI CA: SOCI ETA' PER AZI ONI

CODI CE FI SCALE E NUMERO DI | SCRI ZI ONE: 08531760158
DEL REG STRO | MPRESE DI PARVA

SIGLA PROVINCIA E N. REA: PR-185104

ELENCO DEGLI ATTI PRESENTATI :

1) Al6 FUSI ON
DT. ATTO 14/09/ 2017

ELENCO DEI MODELLI PRESENTATI :

C1 COMUNI CAZI ONE UNI CA PRESENTATA Al FINI R I.
S2 R Q11 FUSI ONE
S2 RIQA MODI FI CA A SOCI ETA' CONSORZI O, G E.|.E, ENTE PUBBLI CO ECON.

DATA DOVANDA: 27/09/2017 DATA PROTOCOLLO 27/09/2017
I NDI Rl ZZzO DI RI FERI MENTO CNLCLM71D30G337Y- CANALI CARLO MARI A- SARA@

Estrem di firma digitale

ISCRIVITI al Registro I APRI Al GIOVANI
Nazionale per I'Alternanza LA TUA IMPRESA
SCUOLA-LAVORO scuolalavoro.registroimprese.it

PRRI PRA 0000312932017


http://scuolalavoro.registroimprese.it/?utm_source=ri&utm_medium=banner&utm_campaign=ricevutaprotocollori
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Parma l_i registroimprese.it

| dati ufficiali delle Camere di Commercio

N. PRA/ 31293/ 2017/ CPRAUTO PARMA, 27/09/2017

DETTAGLI O DI TUTTE LE OPERAZI ONI EFFETTUATE SUGLI | MPORTI

VOCE PAG MODALI TA" PAG | MPORTO DATA/ ORA

DIRITTI DI SEGRETERI A CASSA AUTOVATI CA **90, 00** 27/09/2017 09:19: 53
RI SULTANTI ESATTI PER

DI RITTI **90, 00** CASSA AUTOVATI CA

TOTALE EURO **90, 00**

*** Pgganento effettuato in Euro ***

FI RVA DELL' ADDETTO
PROTOCOLLAZI ONE AUTOVATI CA

Data e ora di protocollo: 27/09/2017 09:19:53
Data e ora di stanpa della presente ricevuta: 27/09/2017 09:19: 54

ISCRIVITI al Registro I APRI Al GIOVANI
Nazionale per I'Alternanza LA TUA IMPRESA
SCUOLA-LAVORO scuolalavoro.registroimprese.it

PRRI PRA 0000312932017


http://scuolalavoro.registroimprese.it/?utm_source=ri&utm_medium=banner&utm_campaign=ricevutaprotocollori



